


Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2019 году 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 Введение………………………………………………………………… 3 

1.  Общие сведения об образовательной организации. 

Организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности …………………………………………………………… 

 

 

4 

2.  Оценка системы управления организацией…….………………… 9 

3.  Оценка образовательной деятельности……………………………... 14 

3.1 Оценка содержания и качества подготовки обучающихся.………... 14 

3.2. Оценка организации учебного процесса……………………………. 34 

3.3. Оценка востребованности выпускников……………………………… 36 

4. Условия, обеспечивающие качество подготовки специалистов….. 44 

4.1. Оценка качества кадрового обеспечения…………………………….. 44 

4.2. Оценка библиотечно-информационного обеспечения……………. 89 

4.3. Оценка материально-технической базы……………………………… 92 

5. Оценка функционирования внутренней системы оценки 

качества образования…………………………………………………. 

 

100 

6. Анализ показателей деятельности образовательной организации 104 

 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2019 году 

 

 

 

Введение  

В целях соблюдения действующего законодательства в области 

образования (п. 3. ч. 2 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г., приказ Министерства образования и 

науки Российской Федерации № 462 от 14.06.2013 г. «Порядок проведения 

самообследования образовательной организацией», приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 1324 от 10.12.2013 г. «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию», приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 136 от 15.02.2017 г. «О внесении изменений в 

показатели деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию, утвержденные приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 10 декабря 2013 года № 1324», письмо министерства 

образования, науки и молодёжной политики Краснодарского края № 47-857/17-

11 от 24.01.2017 г. «О дополнительных показателях самообследования 

профессиональной образовательной организации»), приказом министерства 

образования и науки РФ от 14.12.2017 г. №1218 «О внесении изменений в 

Порядок проведения самообследования образовательной организации, 

утвержденный приказом министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г. 

№462), обеспечения доступности и открытости информации о деятельности 

колледжа, а также для подготовки отчёта о результатах самообследования в 

колледже согласно разработанному плану реализации процедуры 

самообследования проведена комплексная оценка всех направлений 

деятельности.  

Для проведения качественного и количественного анализа основных 

показателей деятельности колледжа по следующим направлениям: система 

управления, учебная работа, воспитательная работа, научно-методическая 
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работа, административно-хозяйственная деятельность, финансово-

экономическая деятельность, приказом директора был утверждён следующий 

состав комиссии: 

- директор (председатель комиссии); 

- заместитель директора по научно-методической работе (заместитель 

председателя комиссии); 

- заместитель директора по учебной работе; 

- заместитель директора по воспитательной работе; 

- заместитель директора по финансово-экономической деятельности; 

- заместитель директора по административно-хозяйственной работе; 

- заведующий библиотекой; 

- старший методист; 

- председатель объединённого профсоюзного комитета сотрудников и 

обучающихся колледжа; 

- специалист по кадрам; 

- социальные партнёры (доцент факультета педагогики, психологии и 

коммуникативистики ФГБОУ ВПО «Кубанский государственный университет», 

заведующий дошкольной образовательной организацией); 

- представители родительской общественности. 

Результаты самообследования и основные показатели деятельности 

колледжа были рассмотрены и обсуждены на педагогическом совете, по итогам 

которых был составлен настоящий отчёт о самообследовании.   

1. Общие сведения об образовательной организации. Организационно-

правовое обеспечение образовательной деятельности  

Государственное бюджетное профессиональное образование учреждение 

Краснодарского края «Краснодарский педагогический колледж» (ГБПОУ КК 

КПК, ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж») является 
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юридическим лицом, находящимся в ведомственном подчинении Министерства 

образования, науки и молодёжной политики Краснодарского края. Колледж 

имеет самостоятельный баланс, расчетный и другие счета, гербовую печать со 

своим названием и другие реквизиты. 

Функции учредителя в соответствии с действующим законодательством 

Краснодарского края осуществляет Министерство образования, науки и 

молодёжной политики Краснодарского края. 

ГБПОУ КК КПК зарегистрирован как юридическое лицо в 

регистрационной палате г. Краснодара, регистрационный №16133 от 19.06.2001 

и в Министерстве РФ по налогам и сборам (государственный регистрационный 

номер 1022301974815; свидетельство от 20 июня 2001 года, серия 23 

№001195154). 

ГБПОУ КК КПК создано в 1984 году как Краснодарское педагогическое 

училище №3 на основании приказа Министерства просвещения РФ №199 от 

03.08.1984 г., приказа Исполнительного комитета Краснодарского Краевого 

совета народных депутатов (отдел народного образования №278 от 6.08.84 и 

Решения исполнительного комитета №504 от 12.09. 84). 

В 1991 году Краснодарское педагогическое училище на основании приказа 

РСФСР Министерства образования РФ от 17.10. 1990 года и решения Исполкома 

краевого Совета народных депутатов № 509 - 17 от 19.11.90 г. преобразовано в 

Краснодарское высшее педагогическое училище (колледж) №3. 

В 2002 году Краснодарское высшее педагогическое училище (колледж) 

№3 переименовано в государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования Краснодарский педагогический колледж №3 на 

основании приказа департамента образования и науки Краснодарского края от 

17.06.2002 года № 01.8/994. 

В соответствии с постановлением главы администрации Краснодарского 
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края от 21.06.2006 №490 «О реорганизации ГОУ СПО Краснодарский 

педагогический колледж №3 Краснодарского края  путем присоединения к нему 

ГОУ СПО Краснодарский педагогический колледж № 1 Краснодарского края» 

Краснодарский педагогический колледж №3 реорганизован путем 

присоединения к нему ГОУ СПО Краснодарского края «Краснодарский 

педагогический колледж №1» и является его правопреемником по всем правам и 

обязанностям согласно передаточному акту, утвержденному приказом 

департамента образования и науки Краснодарского края от 24.12.2007 № 4480 и 

приказом департамента имущественных отношений Краснодарского края от 

15.02.2008 № 140. 

В соответствии с постановлением главы администрации (губернатора) 

Краснодарского края от 26.06.2009 № 476р «О реорганизации ГОУ СПО 

Краснодарский педагогический колледж №3 Краснодарского края путем 

присоединения к нему ГОУ СПО Краснодарского края «Краснодарский 

музыкально-педагогический колледж», ГОУ СПО Краснодарский 

педагогический колледж № 3 Краснодарского края реорганизован путем 

присоединения к нему ГОУ СПО Краснодарского края «Краснодарский 

музыкально-педагогический колледж» и является его правопреемником по всем 

правам и обязанностям согласно передаточному акту по состоянию на 

01.07.2010 г. 

На основании приказа департамента образования и науки Краснодарского 

края от 12.01.2011 № 3/1 ГОУ СПО КПК № 3 Краснодарского края 

переименовано в ГБОУ СПО КПК № 3 КК. 

В соответствии с приказом министерства образования и науки 

Краснодарского края от 30.10.2013 года №6499 «О переименовании 

государственных бюджетных (автономных) образовательных учреждений 

среднего профессионального образования, подведомственных министерству 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2019 году 

 

6 

 

образования и науки Краснодарского края», государственное  бюджетное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования 

Краснодарский педагогический колледж №3 Краснодарского края (ГБОУ СПО 

КПК № 3 КК) переименовано в государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение Краснодарского края «Краснодарский 

педагогический колледж» (ГБПОУ КК КПК).  

Условия территории нахождения колледжа 

Юридический адрес колледжа: РФ, Краснодарский край, 350040,                          

г. Краснодар, ул. Ставропольская, 123/Г. 

Фактический адрес колледжа (три территории): 350040, РФ, 

Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Ставропольская, 123/Г – 

административный корпус, школьное, театральное и художественно-

графическое отделения, год постройки – 1964, последний капитальный ремонт – 

2013 г., ограждение полное, озеленение; 

350018, РФ, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Сормовская, 5/1 – 

дошкольное, музыкальное отделение и заочное отделение, год постройки 1966, 

последний капитальный ремонт – 2002 г., частично - 2014 г., ограждение 

частичное, озеленение; 

350000, РФ, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Рашпилевская, 64, год 

постройки 1897 год, последний капитальный ремонт – 2009 г., литер Б - 

хореографическое отделение – 2013 г., ограждение полное, озеленение. 

Телефоны: 8(861) 233-73-31, 8(861) 234-14-93, 8(861) 233-34-28; 

E-mail: mail@kpc3.ru (администрация), gouspopc1@mail.ru (заочное, 

музыкальное и дошкольное отделения), kpc-dpo@yandex.ru (ресурсный центр 

«Созвездие»). 

Адрес в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(официальный сайт колледжа): www.kpc3.ru. 

mailto:kpc-dpo@yandex.ru
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В своей деятельности колледж руководствуется федеральным законом 

“Об образовании в Российской Федерации” №273-ФЗ от 29.12.2012 г. (с 

дополнениями и изменениями), законом Краснодарского края “Об образовании 

в Краснодарском крае” №2770-КЗ от 16 июля 2013 г. (с дополнениями и 

изменениями), Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования, утверждённым Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 июня 2013 г. №464, Уставом колледжа, приказами 

Министерства образования и науки Российской Федерации (Министерства 

просвещения Российской Федерации), приказами Министерства образования, 

науки и молодёжной политики Краснодарского края, решениями общего 

собрания сотрудников и представителей обучающихся (конференции), 

решениями педагогического и управляющего советов, локальными актами 

колледжа общего характера и регламентирующими отдельные направления 

деятельности.  

Колледж осуществляет образовательную деятельность на основании 

лицензии Серия 23Л01 № 0003068 регистрационный № 06101 от 11 марта 2014, 

выданной министерством образования и науки Краснодарского края (срок 

действия – бессрочно). 

На основании свидетельства о государственной аккредитации от 20 июня 

2014 года серия 23А01 № 0000846 (рег. №03105) колледж имеет право на выдачу 

документов об образовании выпускникам, подтвердившим на государственной 

итоговой аттестации освоение реализуемых образовательных программ по 

укрупнённым группам специальностей среднего профессионального 

образования 44.00.00 Образование и педагогические науки, 51.00.00 

Культуроведение и социокультурные проекты, 53.00.00 Музыкальное искусство, 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств.  
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Структурные подразделения образовательной организации 

В структуру колледжа входят семь отделений и ряд структурных 

подразделений. 

Отделения Структурные подразделения 

1. Школьное 

2. Дизайна  

3. Дошкольное 

4. Музыкальное 

5. Театральное 

6. Хореографическое 

7. Заочное 

1. Административный персонал 

- заместители директора 

- заведующие отделениями 

- заведующие педагогической практикой 

2. Библиотека 

3. Центр развития карьеры и маркетинга 

4. Ресурсный центр «Созвездие» 

5. Учебный отдел 

6. Воспитательный отдел 

7. Научно-методический отдел 

8. Административно-хозяйственный отдел 

9. Отдел планирования и закупок 

10. Бухгалтерия 

11. Отдел информационно-вычислительных технологий 

12. Кадрово-правовой отдел 

13. Буфеты 

14. Спортивный комплекс 

15. Мастерские и лаборатории 

 

Язык, на котором осуществляется реализация образовательных программ: 

русский. 

Условия доступной среды для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья: входы в здания по двум адресам (г. Краснодар, ул. 

Ставропольская, 123/Г; г. Краснодар, ул. Сормовская, 5/1) оборудованы 

пандусами, подготовлен паспорт доступности, на входах во все учебные 

корпусы размещены специальные предупредительные знаки для слабовидящих 

людей, оборудованы места доступа.  

2. Оценка системы управления организацией 

Управление колледжем осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, законодательством Краснодарского 

края и Уставом колледжа и строится на принципах единоначалия и 
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самоуправления. Непосредственное руководство и управление образовательным 

процессом, финансово-хозяйственной и текущей деятельностью осуществляет 

директор колледжа, опираясь в своей работе на педагогический коллектив и 

органы самоуправления (представительные (выборные) и коллегиальные).  

Директор назначается на должность учредителем колледжа. Высшим 

органом самоуправления колледжа является общее собрание сотрудников и 

представителей обучающихся (конференция), которое наделено функциями по 

определению общих стратегических и тактических направлений деятельности 

учреждения, решает наиболее важные вопросы жизнедеятельности, 

осуществляет общее руководство деятельностью колледжа, выполняет функции 

по защите прав и интересов субъектов образовательного процесса (работников, 

преподавателей, родителей, студентов). 

Дополнительно в колледже успешно функционирует ряд совещательных 

органов, обеспечивающих коллегиальность в решении вопросов учебной, 

научно-методической и воспитательной работы: управляющий совет, 

педагогический совет; научно-методический совет; цикловые методические 

комиссии; аттестационная комиссия, методическое объединение кураторов 

учебных групп; студенческий актив. 

Компетенции и полномочия органов самоуправления определены 

локальными актами колледжа, его Уставом. Четко определены функции каждой 

управленческой структуры, делегированы полномочия от руководителя 

колледжа цикловым методическим комиссиям и отделениям, преподавателям и 

студентам, к управлению привлечены социальные партнёры. С развитием 

государственно-общественного управления в колледже расширился круг 

вопросов, относящихся к компетенции общественных органов управления, 

увеличился удельный вес решений, принимаемых ими. 

Права и обязанности административно-управленческого персонала, 
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сотрудников колледжа определяются должностными инструкциями, 

актуализированными в соответствии с утвержденными профессиональными 

стандартами.  

Деятельность колледжа регламентирует собственная организационно-

распорядительная документация: Устав, Коллективный договор, локальные 

нормативные акты, решения коллегиальных органов управления, инструкции, 

правила внутреннего распорядка, приказы. Все локальные нормативные акты, 

регламентирующие административную деятельность, финансово-хозяйственную 

деятельность, образовательный процесс, отношения с работниками и 

студентами и т.д.; учредительные документы (Устав, Договор колледжа с 

учредителем), систематизированы. 
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На сайте колледжа в режиме on-line организованы опросы для потребителей 

образовательных услуг, позволяющие оценить их качество, удовлетворённость 

потребителей.  

Для сбора информации от потребителей образовательных услуг и 

участников образовательного процесса (обучающихся, родителей, работодателей, 

социальных партнёров) в течение учебного года (с периодичностью 1 раз в 

квартал) проводились совместные мероприятия (круглые столы, проблемные 

семинары, дискуссионные площадки, рабочие встречи, День открытых дверей для 

работодателей и др.), по результатам которых внесены изменения в содержание 

подготовки специалистов, в планирование и процесс подготовки студентов и 

экспертов к участию в чемпионатах профессионального мастерства World Skills 

Россия, в программы ГИА, в планы по организации летней занятости студентов. В 

начале каждого учебного года сотрудники социально-психологической службы и 

руководители педагогической практики анализируют обратную связь, полученную 

от работодателей посредством анкетирования. Основными вопросами являются 

вопросы качества подготовки специалистов и оценка степени их готовности к 

самостоятельной профессиональной деятельности. 

Колледж имеет многолетние прочные связи с социальными партнёрами 

(образовательными и общественными организациями, предприятиями, частными 

предпринимателями, общественными фондами, благотворительными 

организациями, региональным управлением по контролю за оборотом наркотиков, 

русской православной церковью, учреждениями культуры и др.), с которыми 

оформлены договоры (соглашения) о сотрудничестве. Тесное взаимодействие с 

социальными и профессиональными партнёрами позволяет обеспечивать 

исполнение государственного задания, положительную динамику качества 

образовательной и воспитательной деятельности, решать профессиональные 

задачи на высоком уровне, достигать устойчивых позитивных результатов по всем 

основным направлениям деятельности.  

Анализ обратной связи от потребителей образовательных услуг позволяет 
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оптимизировать их качество, обновлять процесс подготовки специалистов, 

процессуальную сторону обучения, гибко и оперативно реагировать на запросы и 

пожелания работодателей, реальной образовательной практики.  

3. Оценка образовательной деятельности  

3.1. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Подготовка в колледже в 2018 году осуществлялась по следующим 

специальностям:  

Специальность 44.02.01 Дошкольное образование (на базе основного общего 

образования, срок обучения: 3 года 10 месяцев, очная форма обучения; на базе 

среднего общего образования (среднего профессионального, высшего 

профессионального), срок обучения: 3 года 10 месяцев, заочная форма обучения). 

Специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах (на базе 

основного общего образования, срок обучения: 3 года 10 месяцев, очная форма 

обучения; на базе среднего общего образования, срок обучения: 2 года 10 месяцев, 

очная форма обучения). 

Специальность 44.02.03 Педагогика дополнительного образования (в области 

музыкальной деятельности) (на базе основного общего образования, срок 

обучения: 3 года 10 месяцев, очная форма обучения). 

Специальность 44.02.04 Специальное дошкольное образование (на базе 

основного общего образования, срок обучения: 3 года 10 месяцев, очная форма 

обучения; на базе среднего общего образования (среднего профессионального, 

высшего профессионального), срок обучения: 3 года 10 месяцев, заочная форма 

обучения). 

Специальность 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании 

(на базе среднего общего образования, срок обучения: 2 года 10 месяцев, очная 

форма обучения). 

Специальность 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам: 

театральное и хореографическое творчество) (на базе основного общего 

образования, срок обучения: 3 года 10 месяцев, очная форма обучения). 
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Специальность 53.02.01 Музыкальное образование (на базе основного общего 

образования, срок обучения: 3 года 10 месяцев, очная форма обучения). 

Специальность 54.02.01 Дизайн (по отраслям) (на базе основного общего 

образования, срок обучения: 3 года 10 месяцев, очная форма обучения). 

Подготовка студентов по всем специальностям на очной форме обучения 

осуществляется на бюджетной основе, на заочной форме обучения также на 

внебюджетной основе, реализация дополнительных профессиональных 

образовательных программ осуществляется на внебюджетной основе.  

 Все реализуемые в 2018 году специальности относятся к следующим 

укрупнённым группам специальностей среднего профессионального образования: 

44.00.00 Образование и педагогические науки, 51.00.00 Культуроведение и 

социокультурные проекты, 53.00.00 Музыкальное искусство, 54.00.00 

Изобразительное и прикладные виды искусств (табл. 1).  

Таблица 1 

Направления подготовки специалистов ГБПОУ КК КПК 

Коды 

специальностей 

Направление подготовки Квалификация 

Подготовка по ФГОС СПО  

44.00.00 Образование и педагогические науки 

44.02.02 Преподавание в начальных классах 

(углубленная подготовка) 

Учитель начальных 

классов 

44.02.01 Дошкольное образование 

(очная форма, заочная форма) 

(углубленная подготовка) 

Воспитатель детей 

дошкольного возраста 

44.02.04 Специальное дошкольное 

образование  

(очная форма, заочная форма) 

(углубленная подготовка) 

Воспитатель детей 

дошкольного возраста с 

отклонениями в 

развитии и с сохранным 

развитием 

44.02.03 Педагогика дополнительного 

образования (в области музыкальной 

деятельности) 

(углубленная подготовка) 

Педагог 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

44.02.05 Коррекционная педагогика в Учитель начальных 
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начальном образовании 

(углубленная подготовка) 

классов и начальных 

классов 

компенсирующего и 

коррекционно-

развивающего 

образования 

53.00.00 Музыкальное искусство 

53.02.01 Музыкальное образование  

(базовая подготовка) 

Учитель музыки, 

музыкальный 

руководитель 

51.00.00 Культуроведение и социокультурные проекты 

51.02.01 Народное художественное 

творчество (по видам: Театральное 

творчество, Хореографическое 

творчество) 

(углубленная подготовка) 

Руководитель 

любительского 

творческого коллектива, 

преподаватель 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусства 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) в 

художественном проектировании, 

моделировании и оформлении 

игрушки 

(углубленная подготовка) 

Дизайнер, преподаватель 

 

Показательны итоги работы приёмной комиссии 2018 года, 

свидетельствующие о востребованности реализуемых в колледже специальностей 

и образовательного учреждения на рынке образовательных услуг.  

Результаты приёмной кампании отражены в изложенных ниже показателях 

зачисления: 

Очная форма обучения (бюджет):  

По рейтингу аттестатов 

1. по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

на базе основного общего образования (9 классов) - 50 чел. 

2. по специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальных классах 

на базе среднего общего образования (11классов) - 25 чел. 

3.по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

на базе основного общего образования (9 классов) - 50 чел. 
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4.по специальности 44.02.04 Специальное дошкольное образование 

на базе основного общего образования (9 классов) - 25 чел. 

По творческим испытаниям и рейтингу аттестатов 

4. по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

на базе основного общего образования(9 классов) – 25 чел. 

5. по специальности 53.02.01 Педагогика дополнительного образования 

на базе основного общего образования (9 классов) - 25 чел. 

6. по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам) 

на базе основного общего образования (9 классов) - 50 чел. (в т.ч. 

хореографическое творчество – 25 чел., театральное творчество – 25 чел.) 

Заочная форма обучения (бюджет): 

По рейтингу аттестатов (на базе среднего общего образования) и дипломов (о 

среднем или высшем профессиональном образовании) 

по специальности 44.02.01 Дошкольное образование – 50 чел., 

По рейтингу аттестатов (на базе среднего общего образования) и дипломов (о 

среднем или высшем профессиональном образовании) 

по специальности 44.02.04 Специальное дошкольное образование – 25 чел.  

Заочная форма обучения (внебюджет): 

По рейтингу аттестатов (на базе среднего общего образования) и дипломов (о 

среднем или высшем профессиональном образовании) 

по специальности 44.02.01 Дошкольное образование – 25 чел. 

По рейтингу аттестатов (на базе среднего общего образования) и дипломов (о 

среднем или высшем профессиональном образовании) 

по специальности 44.02.04 Специальное дошкольное образование – 25 чел. 

Таблица 2 

Динамика конкурса при поступлении  

в ГБПОУ КК КПК в 2015-2018 годах 

 
Наименование 

специальности 
2015 2016 2017 2018 

Преподавание в 10 12,2 6,5 7,04 
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начальных классах (на 

базе 9 классов) 
Преподавание в 

начальных классах/ 

Коррекционная 

педагогика в начальном 

образовании (на базе 

11 классов) 

5,08 5,6 5,8 7,92 

Дизайн (по отраслям) 3,24 4,2 2,4 4,12 
Педагогика 

дополнительного 

образования 
1,64 1,56 1,8 1,96 

Народное 

художественное 

творчество (по видам) 
1,78 2,0 2,26 2,84 

Дошкольное 

образование: 

-очная форма обучения 

-заочная форма 

обучения 

 

 

5,24 

2,44 

 

 

9,44 

2,86 

 

 

9,3 

1,76 

 

 

5,84 

2,08 

Специальное 

дошкольное 

образование 

- заочная форма 

обучения 

- очная форма обучения 

 

 

 

3 

5,36 

 

 

 

3,36 

5,12 

 

 

 

2,68 

5 

 

 

 

3,32 

5,72 

 

Показательны результаты приёмной кампании 2018 года, которые являются 

подтверждением конкурентоспособности колледжа, привлекательности 

специальностей для поступающих, а также демонстрируют достаточно высокий 

уровень базовой подготовки поступающих (таблица 3). 

Таблица 3 

Выполнение контрольных цифр приёма в 2018 году 

(очная форма обучения) 

 

Специальность План Зачислено 
Нижний порог 

аттестата 
Конкурс 

Преподавание в 

начальных классах (на 

базе 9 классов) 
50 50 4,63 7,04 

Коррекционная 

педагогика в начальном 

образовании (на базе 11 

классов) 

25 25 4,67 7,92 

Дошкольное 

образование 
50 50 4,06 5,84 

Специальное 

дошкольное 

образование 
25 25 4,11 5,72 
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Дизайн (по отраслям)  25 25 4,32 4,12 
Педагогика 

дополнительного 

образования (в области 

музыкальной 

деятельности) 

25 25 3,56 1,96 

Народное 

художественное 

творчество (по видам): 
    

театральное 

творчество 
25 25 3,37 2,68 

хореографическое 

творчество 
25 25 3,50 3,00 

 

Стабильная динамика конкурса связана с возрастающей потребностью 

образовательных организаций региона в специалистах педагогического профиля. 

Из таблицы 18 видно, что план набора студентов в 2018 году выполнен 

полностью. Это показатель конкурентоспособности колледжа на региональном 

образовательном рынке и качественной организации психолого-педагогического 

сопровождения профессионального самоопределения старшеклассников, а также 

возрастания престижа педагогических профессий.  

По состоянию на 01 января 2019 года в колледже по вышеуказанным 

специальностям обучается 1301 студент, из них на очной форме обучения – 863 

человека, на заочной форме – 438 человек.  

В таблице 4 представлен сводный контингент студентов по специальностям и 

курсам. 

Таблица 4 

Сводный контингент студентов 

(по состоянию на 01 января 2019 г.) 
 

№ 

п/п 

Специальность Общее 

кол-во 

студентов 

Количество студентов 

1  

курс 

2  

курс 

3  

курс 

4  

курс 

Очная форма обучения 

1. Преподавание в начальных 

классах 

197 51 51 47 48 

2. Дошкольное образование 125 51 26 24 24 

3. Специальное дошкольное 

образование 

96 25 25 22 24 

4. Народное художественное 90 25 23 24 18 
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творчество (по видам: 

Театральное творчество) 

5. Народное художественное 

творчество (по видам: 

Хореографическое творчество) 

95 26 22 23 24 

7.  Дизайн (по отраслям) 96 26 23 24 23 

8 Педагогика дополнительного 

образования  

96 25 24 28 19 

9 Коррекционная педагогика в 

начальном образовании 

68 25 25 18 - 

 ИТОГО по очной форме 

обучения 

863 

(из них 

20 

академ.) 

254 

(из них 

6 

академ) 

219 

(из них 

5 

академ.) 

210 

(из них  

8 

академ.) 

180 

(из них  

1 

академ) 

Заочная форма обучения 

1.  Дошкольное образование 270 74 57 66 73 

Из них: 

бюджет 

179 50 42 47 40 

внебюджет 91 24 15 19 33 

2 Специальное дошкольное 

образование 

168 50 46 32 40 

 Из них: 

бюджет 

86 25 23 21 17 

 внебюджет 82 25 23 11 23 

 ИТОГО по заочной форме 

обучения 

438  

(из них 

18 

академ.) 

124 (из 

них 2 

академ) 

103 

(из них 

6 

академ) 

98 

(из них 

4 

академ) 

113 

(из них 

6 

академ) 

 ИТОГО по колледжу 1301 (из 

них 38 

академис

тов) 

378 (из 

них 8 

академ

истов) 

322 (из 

них 11 

академис

тов) 

308 (из 

них 12 

академис

тов) 

293 ( из 

них 7 

академи

стов) 

 

Показатели качества успеваемости (в среднем по колледжу) 

 

В колледже ведётся мониторинг наиболее важных процессов, влияющих на 

качество подготовки специалистов: 

- качество теоретического и практического обучения; 

- контроль организации учебного процесса; 

- обеспеченность учебного процесса и учебных кабинетов учебно-

методическими материалами и оборудованием. 

Мониторинг учебного процесса ведётся системно и непрерывно через такие 

виды контроля как: входной; текущий; рубежный; предварительная аттестация 
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студентов (в середине семестра); промежуточный контроль (сессия); 

государственная итоговая аттестация. 

Можно сделать вывод о выполнении ФГОС СПО в части требований к 

содержанию дисциплин, уровню знаний и умений студентов. В течение учебного 

года проверяются все цикловые методические комиссии по реализации программ. 

Программы по всем дисциплинам учебного плана выполнены. Выполнение 

требований ФГОС СПО по специальностям можно оценить путём сравнительного 

анализа по итоговым отметкам по каждой специальности (таблица 5). 
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Курс Кол-во студентов 

2017-2018 уч. г. 

Кол-во студентов 

2018-2019 уч. г. 

(на 01.01.2019 г.) 

2017-2018 уч. г. 2018-2019 уч. г. 

(на 01.01.2019 г.) 

Успеваемость 

(без «2»), % 

Качество 

успеваемости  

(«4» и «5»), % 

Успеваемость 

(без «2»), % 

Качество 

успеваемости  

(«4» и «5»), % 

Преподавание в начальных классах 

I курс 49+(1ак.) 50+(1ак.) 49 (100%) 41 (83,7%) 50 (100%) 40 (80%) 

II курс 46+(2ак.) 50+(1ак.) 46 (100%) 29 (63%) 50 (100%) 47 (94%) 

III курс 71 46+(1ак.) 71 (100%) 62 (87,3%) 46 (100%) 42 (91,3%) 

IV курс 51 47+(1ак.) 51 (100%) 49 (96,1%) 47 (100%) 42 (89,4%) 

Итого: 217+(3ак.) 193+(4ак.) 217 (100%) 181 (83,4%) 193 (100%) 171 (88,6%) 

Коррекционная педагогика в начальном образовании 

I курс 24+(1ак.) 23+(2ак.) 24 (100%) 15 (62,5%) 23 (100%) 22 (95,7%) 

II курс 19+(2ак.) 24+(1ак.) 19 (100%) 14 (73,7%) 24 (100%) 18 (75%) 

III курс - 18 - - 18 (100%) 14 (77,8%) 

Итого: 43+(3ак.) 65+(3ак.) 43 (100%) 29 (67,4%) 65 (100%)  54 (83,1%) 

Дошкольное образование (очная форма) 

I курс 23+(1ак.) 50+(1ак.) 23 (100%) 18 (78,3%) 50 (100%) 32 (64%) 

II курс 23+(2ак.) 24+(2ак.) 22 (95,7%) 11 (47,8%) 24 (100%) 17 (70,8%) 

III курс 22+(4ак.) 19+(5ак.) 22 (100%) 15 (68,2%) 19 (100%) 4 (21,1%) 

IV курс 39 24 39 (100%) 32 (82,1%) 24 (100%) 21 (87,5%) 

Итого: 107+(7ак.) 117+(8ак.) 106 (99%) 76 (71%) 117 (100%) 74 (63,2%) 

Дошкольное образование (заочная форма) 

I курс 45 48+(2ак.) 45 (100%) 7 (15,6%) 48 (100%) 42 (87,5%) 

II курс 49+(1ак.) 41+(1ак.) 49 (100%) 10 (20,4%) 41 (100%) 35 (85,4%) 

III курс 40+(1ак.) 46+(1ак.) 40 (100%) 20 (50%) 46 (100%) 22 (47,8%) 

IV курс 43+(2ак.) 38+(2ак.) 43 (100%) 24 (55,8%) 38 (100%) 28 (73,7%) 

Итого: 177+(4ак.) 173+(6ак.) 177 (100%) 61 (34,5%) 173 (100%) 127 (73,4%) 

Дошкольное образование (заочная форма) коммерция 

I курс 16+(1ак.) 24 16 (100%) - 24 (100%) 15 (62,5%) 

II курс 18+(3ак.) 12+(3ак.) 18 (100%) 8 (44,4%) 12 (100%) 8 (66,7%) 

III курс 30+(1ак.) 18+(1ак.) 30 (100%) 16 (53,3%) 18 (100%) 8 (44,4%) 
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IV курс 30 (4ак.) 31+(2ак.) 30 (100%) 6 (20%) 31 (100%) 20 (64,5%) 

Итого: 94+(9ак.) 85+(6ак.) 94 (100%) 30 (31,9%) 85 (100%) 51 (60%) 

Специальное дошкольное образование (очная форма) 

I курс 25 25 25 (100%) 19 (76%) 24 (96%) 19 (76%) 

II курс 23 25 22 (95,7%) 1 (4,3%) 25 (100%) 24 (96%) 

III курс 24 22 24 (100%) 13 (54,2%) 22 (100%) 10 (45,5%) 

 22 24 22 (100%) 19 (86,4%) 23 (95,8%) 16 (66,7%) 

Итого: 94 96 93 (99%) 52 (55,3%) 94 (97,9%) 69 (71,9%) 

Специальное дошкольное образование (заочная форма) 

I курс 21 25 21 (100%) 7 (33,3%) 25 (100%) 10 (40%) 

II курс 23+(1ак.) 22+(1ак.) 23 (100%) 5 (21,7%) 22 (100%) 8 (36,4%) 

III курс 17+(1ак.) 20+(1ак.) 17 (100%) 9 (52,9%) 20 (100%) 15 (75%) 

IV курс 26+(1ак.) 17 26 (100%) 19 (73,1%) 17 (100%) 15 (88,2%) 

Итого: 87+(3ак.) 84+(2ак.) 87 (100%) 40 (46%) 84 (100%) 48 (57,1%) 

Специальное дошкольное образование (заочная форма) коммерция 

I курс 22+(1ак.) 25 22 (100%) 2 (9,1%) 25 (100%) 9 (36%) 

II курс 11+(2ак.) 22+(1ак.) 11 (100%) 2 (18,2%) 22 (100%) 10 (45,5%) 

III курс 22 10+(1ак.) 22 (100%) 11 (50%) 10 (100%) 9 (90%) 

IV курс 39+(2ак.) 21+(2ак.) 39 (100%)  10 (25,6%) 21 (100%) 16 (76,2%) 

Итого: 94+(5ак.) 78+(4ак.) 94 (100%) 25 (26,6%) 78 (100%) 44 (56,4%) 

Дизайн (по отраслям) 

I курс 23+(1ак.) 25+(1ак.) 23 (100%) 17 (73,9%) 25 (100%) 21 (84%) 

II курс 24 23 24 (100%) 16 (66,7%) 23 (100%) 17 (73,9%) 

III курс 21 24 21 (100%) 14 (66,7%) 24 (100%) 17 (70,8%) 

IV курс 22+(4ак.) 23 22 (100%) 15 (68,2%) 23 (100%) 14 (60,8%) 

Итого: 90+(5ак.) 95+(1ак.) 90 (100%) 62 (68,9%) 95 (100%) 69 (72,6%) 

Музыкальное образование 

IV курс 20 - 20 (100%) 13 (65%) - - 

Итого: 20 - 20 (100%) 13 (65%) - - 

Педагогика дополнительного образования 

I курс 23 25 23 (100%) 6 (26,1%) 24 (96%) 3 (12%) 

II курс 26 24 26 (100%) 11 (42,3%) 23 (95,8%) 18 (75%) 
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III курс 20+(4ак.) 26+(2ак.) 20 (100%) 7 (35%) 25 (96,2%) 20 (76,9%) 

IV курс - 19 - - 18 (94,7%) 17 (89,5%) 

Итого: 69+(4ак.) 94+(2ак.) 69 (100%) 24 (34,8%) 90 (95,7%) 58 (61,7%) 

Народное художественное творчество 

I курс 47+(1ак.) 50+(1ак.) 47 (100%) 29 (61,7%) 50 (100%) 34 (68%) 

II курс 46+(1ак.) 44+(1ак.) 43 (93,5%) 30 (65,2%) 43 (97,7%) 32 (72,7%) 

III курс 43+(1ак.) 47 40 (93%) 26 (60,5%) 47 (100%) 29 (61,7%) 

IV курс 40 42 40 (100%) 31 (77,5%) 40 (95,2%)  19 (45,2%) 

Итого: 176+(3ак.) 183+(2ак.) 170 (96,6%) 116 (65,9%) 180 (98,4%) 114 (62,3%) 

Всего по 

колледжу: 

1268+(46ак.) 1263+(38ак.) 1260 (99,4%) 709 (55,9%) 1254 (99,3%) 879 (69,6%) 
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Из таблицы видно, что в 2017-2018 уч. г. обучалось 1314 студента. 

Качество обучения в целом по колледжу соответствует требованиям 

государственного задания и составляет 55,9 % , успеваемость – 99,4% . На 1 

января 2018-2019 уч. г. обучался 1301 студент. В таблице 6 отражен 

сравнительный анализ успеваемости и качества знаний студентов. 

Таблица 6 

Сравнительный анализ успеваемости и качества знаний студентов 

( по итогам промежуточной аттестации) 

Учебный год Кол-во  

студентов 

% 

успев. 

% кач. 

обучения 

%  

неусп. 

2017-2018 1268+(46ак.) 99,4 55,9 0,6 

2018-2019 

(на 01.01.2019 г.) 

1263+(38ак.) 99,3 69,6 0,7 

 

Из таблицы видно, что успеваемость по всем специальностям колледжа 

соответствует требованиям государственного задания и даже превышает их 

показатели.  

Результаты государственной итоговой аттестации студентов 

Педагогический коллектив колледжа целенаправленно работает над 

повышением качества подготовки студентов. Результатом эффективной 

работы колледжа в условиях развития являются стабильные качественные 

показатели государственной итоговой аттестации выпускников (ГИА). 

Количественные и качественные показатели государственной итоговой 

аттестации представлены в таблице 7. 

Таблица 7 

Сравнительный анализ результатов ГИА выпускников 

(2016-2017 уч.г., 2017-2018 уч. г.) 

№ 
Показател

и 

Всего в 

2016-2017 

уч. г. 

Форма обучения Всего в  

2017-2018 

уч. г. 

Форма обучения 

очная заочная  очная 

кол

-во 
% 

кол

-во 
% 

кол

-во 
% 

кол

-во 
% 

кол

-во 
% 

кол

-во 
% 

1. Окончили 318 100 204 100 114 100 355 100 217 100 138 100 
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колледж 

2.  Количество 

дипломов с 

отличием 

69 21,

7 

52 25,

5 

17 14,

9 

77 21,

7 

66 30,4

% 

11 8% 

3.  Количество 

дипломов с 

оценками 

«отлично» 

и 

«хорошо» 

54 17 51 25 2 1,8 53 14,

9 

43 19,8

% 

10 7,2

% 

4.  Количество 

дипломов 

базового 

уровня 

- - - - - - - - - - - - 

 

Из таблицы 5 видно, что в 2017-2018 уч. г. по сравнению с 2016-2017 уч. 

г. увеличилось количество выпускников на 37 человек. По очной форме 

обучения 217 выпускника: дипломы с отличием получили 66 человек (30,4%), 

дипломы с оценками «отлично» и «хорошо» – 43 человека (19,8%). Качество 

образования – 50,2%. 

По заочной форме показатели следующие: всего выпускников – 138 

человек: дипломы с отличием получили 11 человек (8%), дипломы с 

оценками «отлично» и «хорошо» – 10 человек (7,2%).  

Показатели качества выпуска по специальностям за последние два 

учебных года представлены в таблице 8. 

Таблица 8 

Сравнительный анализ качества выпуска специалистов 

Специальность 

 

2016-2017 уч. г. 2017-2018 уч. г. 

выпуск диплом с 

отличием 

выпуск диплом с 

отличием 

Преподавание в начальных классах 58 18 74 32 

Дизайн (по отраслям) 19 3 22 5 

Дошкольное образование 131 22 112 13 

Специальное дошкольное образование 45 4 87 7 

Музыкальное образование  34 9 20 15 

Народное художественное творчество (по 

видам) 

31 13 40 5 

Итого: 318 69 

(21,7%) 

355 77 

(21,7%) 
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Анализ результатов государственной итоговой аттестации, защиты 

выпускных квалификационных работ показывают, что студенты успешно 

осваивают общие и профессиональные компетенции, готовы к практической 

деятельности и продолжению обучения в образовательных организациях 

высшего образования.  

Количественные показатели выпуска специалистов по формам обучения 

в 2017 и 2018 годах представлены в таблице 9. 

Таблица 9 

Количественные показатели выпуска 

(2017 и 2018 год) 

Выпуск 2016-2017 уч. г. Выпуск 2017-2018 уч. г. 

очная форма  заочная форма очная форма  заочная форма 

204 114 217 138 

Всего: 318 Всего: 355 

 

Организация учебного процесса призвана обеспечивать: современный 

практикоориентированный уровень подготовки кадров, а также оптимальное 

соотношение времени теоретического и практического обучения; логически 

правильное, научно и методически обоснованное соотношение и 

последовательность преподавания дисциплин, профессиональных модулей; 

рациональное сочетание традиционных методов с использованием в 

образовательном процессе активных и интерактивных форм проведения 

занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора 

конкретных ситуаций, тренингов, групповых дискуссий и т.п.). 

Созданы необходимые условия для качественной педагогической 

деятельности педагогического состава, для успешного освоения студентами 

ОПОП, программ учебных дисциплин и профессиональных модулей и 

рационального использования времени, отведенного на самостоятельную 

работу. 
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В течение отчётного периода контроль проводился в форме: 

- комплексных и тематических проверок ЦМК, заслушивания их на 

заседаниях педагогического совета колледжа, научно-методического совета, 

совещаниях при директоре, заседаниях ЦМК; 

- рассмотрения и утверждения соответствующими руководителями учебно-

методической документации и документации по организации учебного 

процесса; 

- педагогического контроля; 

- контроля успеваемости и качества подготовки студентов; 

- обсуждения учебных и учебно-методических пособий и разработок; 

-проведения проверок выполнения распорядка дня, расписания занятий, 

тематических планов, планов работы ЦМК, отделений индивидуальных 

планов преподавателей; 

- проведение анкетирования педагогического состава и студентов; 

- проведение тестирования базовых (остаточных) знаний студентов по 

учебным дисциплинам и профессиональным модулям; 

- проведение проверочных работ на освоение вида профессиональной 

деятельности. 

Педагогический контроль осуществлялся директором, его 

заместителями, заведующими отделениями, председателями ЦМК, 

методистами. 

Контроль образовательного процесса проводился в соответствии с 

общеколледжными планами, графиками. Результаты всех видов контроля 

оформляются в виде справок. 

Необходимо отметить: по результатам проведенного контроля 

выявляются учебные группы, качество обучения в которых наиболее низкое. 

Данные учебные группы берутся под особый контроль, составляется и 

реализуется план индивидуальной работы со студентами, имеющими 1-2 

оценки «удовлетворительно» по результатам сессий, составлен план 
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мероприятий по минимизации отчислений обучающихся.  

Качественный анализ прохождения практики студентами 

Педагогическая практика студентов колледжа по всем специальностям 

проводилась в соответствии с программами практики и графиком учебного 

процесса. Со всеми образовательными организациями заключены договоры о 

сотрудничестве, с каждым педагогом – договор об оказании услуг. 

В отчётный период практика проводилась на базе МБОУ гимназии № 

40,  92, СОШ № 14,51, 20, МБДОУ № 215, № 230, № 187, № 169, 133, № 121, 

№ 197, № 160, № 217, № 36, № 179, № 7, № 101, № 228, № 124, № 190, № 

136, № 8, № 131, ГБОУ ДО «Дворец творчества», МБОУ ДО ДШИ №10, 

МБОУ ДО ДДТ «Созвездие», МБОУ ДО ЦДТ «Прикубанский» МО                             

г. Краснодар, с которыми заключены договоры на оказание услуг по 

организации и проведению практики.  

Все образовательные организации, предоставляющие базу практики 

для студентов, имеют достаточно высокий уровень оснащения 

педагогического процесса и развивающей предметно-пространственной 

среды, материально-техническая база соответствует требованиям ФГОС, 

нормативам действующих СанПиН. Педагогические коллективы 

демонстрируют профессионализм при организации педагогического 

взаимодействия с обучающимися, коллегами, родителями. Педагогическая 

мобильность и компетентность сотрудников позволяет осуществлять 

руководство профессиональной практикой студентов колледжа. МБДОУ № 

31, 179 имеют статус муниципальных инновационных площадок.  

Задачи педагогической практики направлены на отработку системного 

подхода в подготовке будущего педагога, обеспечение качественной 

подготовки профессионально-компетентного специалиста. Работа со 

студентами осуществляется в соответствии с общеколледжной научно-

методической темой и спланирована с учетом потребностей образовательной 

организации. Каждый этап профессиональной практики способствует  
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непосредственному вхождению студента-практиканта в профессию. В 

условиях педагогической практики активно формируются профессиональные 

умения и навыки в соответствии с общими и профессиональными 

компетенциями специальностей. Показатели качества освоения программ 

практики представлены в таблицах 10-17. 

Таблица 10 

Показатели качества освоения программ практики 

44.02.01 Дошкольное образование 

№ Вид практики 2016-17 уч. г.  2017-18 уч. г.  

1. Учебная ПМ 01 (2 курс) 84 % 80 % 

2. Учебная ПМ 02 (2 курс) 100% 95% 

3. Учебная ПМ 02 (3 курс) 90% 100% 

4. Учебная ПМ 03 (3 курс) 98% 95% 

5. Учебная ПМ 04 (3 курс)  96% 

6. Учебная ПМ 05 (4 курс) 92% 92% 

7. Производственная ПМ 01 (2 курс)  90% 

8. Производственная ПМ 02 (2 курс) 100% 100% 

9. Производственная ПМ 03 (3 курс) 84% 90% 

10. Производственная ПМ 02 (3 курс) 92% 96 % 

11. Производственная ПМ 03 (4 курс) 100% 95% 

12. Производственная ПМ 04 (3 курс) 86% 95% 

13. Производственная ПМ 05 (4 курс) 100% 90%% 

14.  Преддипломная (очное) 100% 100% 

15. Преддипломная (заочное) 79% 85% 

 

Таблица 11 

Показатели качества освоения программ практики 

44.02.04 Специальное дошкольное образование 

 

№ Вид практики 2016-17 уч.г. 2017-18 уч.г. 

1. Учебная ПМ 01 (2 курс) 84% 94% 

2. Учебная ПМ 02 (2 курс) 90% 95% 

3. Учебная ПМ 02 (3 курс) 91% 100% 

4. Учебная ПМ 03 (3 курс) 100% 100% 

5. Учебная ПМ 04 (3 курс) 95% 85% 

6. Учебная ПМ 05 (4 курс) 100% 95% 

7. Производственная ПМ 01 (2 курс) 100% 100% 
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8. Производственная ПМ 02 (2 курс) 87% 90% 

9. Производственная ПМ 03 (3 курс) 95% 90% 

10. Производственная ПМ 02 (3 курс) 100% 100% 

11. Производственная ПМ 03 (4 курс) 95% 90% 

12. Производственная ПМ 04 (3 курс) 100% 95% 

13. Производственная ПМ 05 (4 курс) 90% 95% 

14.  Преддипломная (заочное) 85% 87% 

 

Таблица 12 

Показатели качества освоения программ практики 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования 

 

№ Вид практики 2016-17 уч. г. 2017-18 уч. г. 

1. Учебная ПМ 01 (2 курс) Преподавание 

в области музыкального образования 

детей 

100% 195% 

2. Производственная ПМ 01 (2 курс) 

Преподавание в области музыкального 

образования детей 

100% 96%% 

 

Таблица 13 

Показатели качества освоения программ практики 

53.02.01 Музыкальное образование 

 

№ Вид практики 2016-17 уч. г. 2017-18 уч. г. 

1. Учебная ПМ.02 Преподавание музыки 

и организация музыкальной 

деятельности в общеобразовательных 

учреждениях 

90% 95% 

2. Учебная ПМ.03 Музыкально- 

исполнительская практика 

100% 96% 

3. Производственная ПМ.02 

Преподавание музыки и организация 

музыкальной деятельности в 

общеобразовательных учреждениях 

90% 93% 

4. Производственная ПМ.02  

Летняя практика 

100% 95% 

5. Производственная ПП.03 

Педагогическая музыкально-

исполнительская деятельность 

- 90% 
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6. Учебная ПМ 04/4 курс/ 

Методическое обеспечение учебного 

процесса 

83% 93% 

7. Учебная ПМ 04 3/5 курс/ 

Методическое обеспечение учебного 

процесса 

75% 95% 

 

Таблица 14 

Показатели качества освоения программ практики 

44.02.02 Преподавание в начальных классах 

 

№ 

п/п 

Вид практики 2016-17 уч. г. 2017-18 уч. г. 

1. Учебная ПМ 01   1курс 100% 97% 

2. Учебная ПМ 01   2 курс 95% 100% 

3. Учебная ПМ 02   2 курс 100% 95% 

4. Учебная ПМ 03   3курс 98% 100% 

5. Учебная ПМ 04   4 курс 100% 100% 

6. Производственная ПМ 01  3 курс 100% 100% 

7. Производственная ПМ 01  4 курс 100% 100% 

8. Производственная ПМ 01  4 курс 100% 100% 

10. Производственная ПМ02   2 курс 95% 95% 

11. Производственная ПМ02   3 курс 97% 100% 

12. Производственная ПМ03   3курс 95% 100% 

13. Производственная ПМ04   4 курс 96.7% 95%% 

14. Преддипломная практика 87% 95% 

 

Таблица 15 

Показатели качества освоения программ практики 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

 

№ 

пп 

Вид практики 2016-17 уч. г. 2017-18 уч. г. 

1. Учебная ПМ1 - 95% 

2. Учебная ПМ2 100% 90% 

3. Производственная ПМ 01 100% 100% 

4. Производственная ПМ02 95% 100% 

5. Производственная ПМ03 85% 93% 

6. преддипломная 90% 95% 
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Таблица 16 

Показатели качества освоения программ практики 

51.02.01 Народное художественное творчество  

(театральное творчество) 

  

№ 

пп 

Вид практики 2016-2017 уч.г. 2017-18 уч. г. 

1.  Учебная ПМ1     2 курс 91% 95% 

2.  Учебная ПМ2     2 курс 91% 90% 

3.  Производственная ПМ 01   3 курс 86% 90% 

4.  Производственная ПМ02  3 курс 71% 85% 

5.  Производственная ПМ02  4 курс 65% 85% 

6.  Производственная ПМ03  4 курс 100% 95% 

7.  Преддипломная 100% 100% 
 

Таблица 17 

Показатели качества освоения программ практики 

51.02.01 Народное художественное творчество  

(хореографическое  творчество) 

  

№ пп Вид практики 2016-17 уч. г. 2017-18 уч. г. 

1.  Учебная ПМ 1     2 курс 96% 85% 

2.  Учебная ПМ 2     2 курс 88% 90% 

3.  Производственная ПМ 01   3 курс 100% 95% 

4.  Производственная ПМ02  3 курс 100% 90% 

5.  Производственная ПМ02  4 курс 100% 100% 

6.  Производственная ПМ03  4 курс 73% 95% 

7.  Преддипломная 100% 90% 
 

 

Возрастает активность участия студентов в различных мероприятиях: 

всё большее количество обучающихся принимают участие в мероприятиях 

творческой и научно-методической направленности. В отчётный период в 

конференциях, конкурсах, олимпиадах разного уровня принимало участие 

758 студентов 1-4 курсов, из них 367 студентов стали победителями и 

призерами международных, федеральных, региональных, муниципальных 

конкурсов, олимпиад, викторин, фестивалей и др. мероприятий. 
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Результативность участия студентов в мероприятиях является 

подтверждением высокого профессионального уровня, качественной работы 

преподавателей, обеспечивающих мотивационную, психологическую и 

методическую подготовку и сопровождение обучающихся в мероприятиях.  

3.2. Оценка организации учебного процесса  

Учебный год в колледже начинается с 01 сентября (если 01 сентября 

является выходным днём, то с первого следующего за ним рабочего дня). 

Заканчивается учебный год в соответствии с учебным планом и графиком 

учебного процесса. Два раза в течение учебного года для студентов 

устанавливаются каникулы общей продолжительностью 8-11 недель, в том 

числе в зимний период – 2 недели. 

Для преподавателей и студентов установлена шестидневная рабочая 

неделя, обязательная недельная учебная нагрузка студентов не превышает 36 

академических часов, максимальный объем учебной нагрузки составляет 54 

часа, включая самостоятельную работу студентов.  

Продолжительность академического часа для всех видов аудиторных 

занятий равна 45 минутам. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в год при освоении 

основной  профессиональной образовательной программы по заочной форме 

обучения составляет 160 академических часов, 2 сессии в год (на первом году 

обучения добавляется 1 неделя установочной сессии). 

Обучение в колледже ведется в 2 смены по утвержденному расписанию 

звонков.  

Одной из главных задач деятельности колледжа является подготовка 

высококвалифицированных специалистов, востребованных на рынке труда, 

обладающих необходимыми для успешной работы навыками и знаниями.  

Перечень дисциплин, выносимых на экзаменационную сессию и 

заканчивающихся итоговой семестровой оценкой, определяется учебным 

планом специальности.  
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К сессии допускаются студенты, аттестованные предварительно по 

всем дисциплинам, выполнившие все практические, лабораторные, 

графические и курсовые работы.   

Посещение всех видов занятий в колледже является обязательным. 

Причины всех пропусков занятий должны быть документально 

подтверждены (медицинские справки, повестки, заявления на отпуск с 

занятий, подписанные зав. отделением и т.д.). Пропуски занятий без 

уважительных причин (прогулы) являются нарушением учебной 

дисциплины; студентам за систематические прогулы объявляется 

административное взыскание: замечание; выговор; строгий выговор; 

отчисление из колледжа (за пропуски свыше 30 % занятий без уважительных 

причин за семестр). 

Расписание учебных занятий составляется на каждое полугодие в 

соответствии с нормами СанПиН, с учетом возрастных особенностей 

студентов, сменой видов деятельности, согласовывается с председателем 

объединённого профсоюзного комитета обучающихся и сотрудников 

колледжа и утверждается директором.  

Установлены перерывы для приема пищи продолжительностью не 

менее 20 минут. 

В колледже обеспечиваются условия для формирования у студентов 

ценностей и навыков здорового образа жизни (участие в мероприятиях 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых, разработка и участие 

в реализации тематических проектов, участие в организации и проведении 

тематических акций по здоровьесбережению, приобщению к спорту, 

активному отдыху).  

В образовательном процессе применяются здоровьесберегающие 

технологии, психолого-педагогические технологии, программы, методы, 

которые направлены на воспитание у обучающихся культуры здоровья, 

личностных качеств, способствующих его сохранению и укреплению, 
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формирование представления о здоровье как ценности, мотивации на ведение 

здорового образа жизни с целью укрепления здоровья обучающихся. Данная 

технология реализуется в учебной и внеучебной работе в тесном 

сотрудничестве с родителями, медицинскими работниками, сотрудниками 

иных ведомств, через проведение тематических мероприятий. 

Эффективность внедрения данной технологии можно оценить высоко.  

3.3. Оценка востребованности выпускников 

За последние годы большинство выпускников колледжа трудоустроены 

в образовательные организации города Краснодара и Краснодарского края, 

показатели государственного задания выполняются.  

Для организации распределения и трудоустройства студентов 

выпускных групп в течение учебного года создавалась база образовательных 

организаций города Краснодара, постоянно обновлялся стенд «Ярмарка 

вакансий». Студенты колледжа систематически посещают городские и 

краевые мероприятия, направленные на профессиональное самоопределение, 

«Ярмарки вакансий», посещают Дни открытых дверей образовательных 

организаций высшего образования. На сайте колледжа размещены активные 

ссылки, содержащие актуальную информацию о возможности 

трудоустройства.  

Негосударственное частное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования «Учебный центр 

«Персонал-Ресурс» постоянно привлекает студентов колледжа для работы на 

профессиональных выставках учебных заведений «Абитуриент» для 

организации тестирования учащихся школ. 

В Центре развития карьеры и маркетинга имеются сведения о 

вакансиях по всем специальностям, которые регулярно получаются из 

Департамента образования администрации МО г. Краснодар, из отделов 

образования Краснодарского края и непосредственно от работодателей. 

На базе колледжа ежегодно в апреле месяце проводится встреча  с 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2019 году 

 

36 

 

представителями Молодёжного кадрового центра г. Краснодар по вопросу 

временного и постоянного трудоустройства, а также встреча с 

представителями Клуба молодого педагога города Краснодара, с целью 

обмена опытом и наставничества будущим специалистам. 

Ежегодно в колледж (в начале и по завершении учебного года) 

приглашаются представители рекрутинговой кампании Head Hunter, которые 

проводят для студентов тренинги, обучают наиболее эффективным способам 

поиска работы, составления резюме и прохождения собеседования при 

трудоустройстве, технологии самопрезентации. Оживлённый 

содержательный диалог строится на основе запросов студенческой 

аудитории.  

За последние 3 года большинство выпускников колледжа 

трудоустроены в образовательные организации и учреждения 

дополнительного образования г. Краснодара и Краснодарского края.                      

Во многих образовательных организациях бывшие студенты колледжа 

составляют более 70% от общего количества педагогических работников.  

В соответствии с приказом министерства образования и науки 

Краснодарского края от 30.07.2013 года №4105 в течение учебного года 

проводились мониторинг, анализ и прогнозирование трудоустройства 

выпускников 2018 года. 

Еженедельно студентам предоставлялась информация о вакантных местах, 

обновлялись сведения на стенде Совета по трудоустройству «Ярмарка 

вакансий», а также данная информация была доступна на сайте колледжа, 

студентами была предоставлена информация о планируемом трудоустройстве 

(Приложение №2 приказа министерства образования и науки Краснодарского 

края от 30.07.2013 года №4105). Студенты колледжа посещали в течение 

учебного года профориентационные мероприятия разного уровня (колледжа, 

муниципального, регионального). В таблице 18 представлен сравнительный 

анализ трудоустройства выпускников 2016, 2017, 2018 годов.  
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Таблица 18 

Сравнительная таблица трудоустройства выпускников за 3 года 
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52,6% 
4 

21% 
4 

21% 
6 

31,6% 

- 1 

5,3% 
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художественное 

творчество  по 

видам 

(театральное 

творчество) 

% % 

53.02.01. 

Музыкальное 

образование 

 

Не было выпуска 
34 22 

64,7

% 

5 

14,7

% 

6 

17,6% 

- 1 

3% 

- 20 9 

45% 
1 

5% 
6 

30% 
4 

20% 
3 

15% 
1 

5% 

ИТОГО: 162 123 13 16 38 8 2 204 151 27 13 64 10 3 217 165 17 23 102 10 2 

%  76% 8% 9,8

% 

23,4

% 

5

% 

1,2

% 

 74% 13,2

% 

6,4% 31,3% 5% 1,4%  76% 7,8% 10,6% 47,5% 4,6% 0,9% 
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Выпускники колледжа востребованы на рынке труда города Краснодара 

и Краснодарского края.  

Студентам по их запросам и планово оказывалась разнообразная 

помощь в трудоустройстве, в том числе через включение в состав 

государственной итоговой аттестации потенциальных работодателей, которые 

в процессе аттестации выпускников имели возможность оценить творческий, 

интеллектуальный и личностный ресурс, демонстрируемый студентами. 

Дополнительно в целях содействия трудоустройству студентов-выпускников 

на базе колледжа были проведены мероприятия профориентационной 

направленности с приглашением студентов и преподавателей ФГБОУ ВПО 

«Кубанский государственный университет», ФГБОУ ВПО «Кубанский 

государственный университет физической культуры, спорта и туризма», 

ФГБОУ ВПО «Краснодарский государственный институт культуры», ФГБОУ 

ВПО «Адыгейский государственный университет». Все желающие студенты 

получили направления на работу. 

Выпускники колледжа востребованы на рынке труда города Краснодара 

и края, сотрудники колледжа, кураторы сопровождают процесс 

профессионального самоопределения обучающихся, оказывают содействие в 

трудоустройстве, все желающие студенты получают направления на работу. 

Отзывы потребителей услуг о качестве подготовки выпускников 

Для получения объективной информации об удовлетворённости 

работодателей, потребителей услуг (обучающихся, родителей, законных 

представителей) качеством подготовки специалистов в колледже в октябре-

ноябре 2018 года было проведено анкетирование среди будущих 

выпускников. 

Цель данного анкетирования – оценить уровень удовлетворённости 

качеством подготовки выпускников для дальнейшего улучшения работы 

колледжа и организации подготовки специалистов. 

В анкетировании приняли участие 90 обучающихся выпускных курсов. 
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Результаты опроса «Удовлетворённость выпускников качеством 

образования в колледже» представлены в таблице 19.  

Таблица 19 

Удовлетворённость выпускников качеством  

образования в колледже 

Отделение Кол-во Удовлетворены Не удовлетворены Частично 

Школьное 25 60% 10% 30% 

Дизайн 15 55% 20% 25% 

Музыкальное 10 90% 5% 5% 

Народное 

художественное 

творчество 

20 82% - 18% 

Дошкольное 

отделение 

20 75% 2% 23% 

 

Оценили роль колледжа в формировании факторов, обеспечивающих 

успешную профессиональную деятельность, следующим образом. 

Таблица 20 

Роль колледжа в формировании факторов, обеспечивающих 

успешную профессиональную деятельность 

Отделение Теоретичес

кая база 

Практические 

навыки и 

умения 

Коммуникативные 

способности 

Само- 

развитие 

Самореализа

ция 

Школьное 78% 82% 90% 55% 50% 

Дизайн 60% 90% 80% 20% 92% 

Музыкальное 80% 90% 70% 60% 70% 

Народное 

художественн

ое творчество 

100% 90% 100% 80% 85% 

 

Дошкольное 82% 95% 75% 50% 65% 

 

Удовлетворённость качеством подготовки (по итогам опроса родителей 

и работодателей) представлена следующим образом.  

Были получены следующие результаты: 72% выпускников довольны 

качеством образования в колледже, 7% выпускников выразили недовольство 

качеством образования. Среди названных причин выделяются, прежде всего 

«Большой объём заданного материала» - 25%, «Сложности в выполнении 
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самостоятельной работы» - 20%,  «Недостаток времени на подготовку» - 25 

%. Более 80% студентов отметили, что «Им нравится колледж», но 

«Требования к соблюдению правил распорядка слишком высоки». 50% 

обучающихся (преимущественно Школьное отделение) хотели бы принимать 

более активное участие в художественных мероприятиях. А 82% 

обучающихся  отделения «Народное художественное творчество» полностью 

удовлетворены степенью самореализации, но отмечают: «Высокую 

интенсивность подготовки» (75%). 

После проведения письменного опроса, с обучающимися были 

проведены беседы и групповые консультации, в ходе которых были выявлены 

следующие важнейшие показатели по исследованию удовлетворённостью 

качеством обучения в колледже. 

Студентам задавались следующие вопросы: 

1) Намерены ли Вы продолжать обучение по полученной специальности в 

образовательных организациях высшего образования? 

2) Собираетесь ли работать по специальности? 

3) Достаточно ли Вам знаний, данных по Вашей специальности? 

4) Назовите, значимые для Вас факторы, определяющие качество знаний. 

Профессиональные планы выпускников 

Согласно устному и частично письменному опросу среди учащихся 

Школьного отделения, выявлено, что 80% опрошенных, готовы выйти 

работать по специальности, 50% из них предполагают продолжить обучение 

Среди обучающихся отделения «Дизайн», только 30% обучающихся 

готовы идти в педагогическую сферу. Студенты-выпускники театрального 

отделения 90% настроены продолжать повышать свой профессиональный 

уровень, но лишь 50% из них предполагают уйти работать в педагогическую 

деятельность. 

На дошкольном отделении мнения разделись поровну: 50% готовы 

работать по специальности, 50% «сомневаются». 
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Выпускники дошкольного отделения отмечают, что знаний, данных им 

по специальности – достаточно (60%). Выпускники школьного отделения 

отмечают, что «знаний, необходимых для профдеятельности – достаточно – 

70%, выпускники отделений «Дизайн», «Народное художественное 

творчество», «Дошкольное» среди значимых факторов качества знаний 

отмечают:  

- высокий уровень подготовки коммуникативных навыков; 

- общеобразовательные навыки и умения; 

- активизацию творческого потенциала.  

По результатам беседы с опрошенными преподавателями (анонимно), 

было выявлено, что 60% из опрошенных хотели бы больше времени для 

«подготовки творческих проектов, связанных с профдеятельностью 

студентов».  

Более всего студенты отметили, что колледж дал им навыки 

практической работы и коммуникации, а также готовность и способность к 

дальнейшему обучению. 90% опрошенных родителей, высказались, что «в 

целом довольны всем, за исключением «некоторых моментов», но «моменты» 

не указали.  

Работодатели отмечают, что лучше всего выпускники научились 

планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребенка и 

его физическое развитие, проводить режимные моменты в соответствии с 

возрастом, организовывать различные игры, внеурочную деятельность, 

создавать в группе развивающую предметно-пространственную среду, 

определять цели, задачи и планировать работу с родителями. Анализ 

полученных данных показывает, что большинство респондентов 

удовлетворено качеством подготовки студентов. Хотя высказывают мнение, 

что «следует уделить внимание педагогической этике среди студентов, 

формированию психологической культуры, исполнительской дисциплине, а 

также воспитывать общий уровень культуры». 
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В своих устных отзывах работодатели отмечают достаточно высокий 

уровень культуры педагогической деятельности у выпускников. 

Письменный, устный и консультативный опрос показал, что 90 % 

опрошенных довольны качеством подготовки в колледже. 

Формирование контингента обучающихся происходит на основе 

контрольных цифр приёма, определяемых учредителем. 

4. Условия, обеспечивающие качество подготовки специалистов 

4.1. Оценка качества кадрового обеспечения 

Колледж располагает высококвалифицированными кадрами, 

обеспечивающими подготовку специалистов в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования (таблица 21).  

Таблица 21 

Качественный состав педагогических кадров в 2018 г. 

1.  Всего педагогических работников 99 

2.  Образовательный уровень: 

- высшее образование 

- н/высшее 

- среднее профессиональное 

 

94 

 

5 

3.  Почетное звание: 

- заслуженный артист РФ 

- заслуженный учитель Кубани 

- почетный работник СПО 

- отличник народного просвещения 

- Почетная грамота РФ 

- мастер спорта РФ 

- заслуженный деятель искусств РФ 

- Отличник культуры СССР 

 

1 

3 

8 

5 

7 

1 

1 

1 

4.  Ученая степень: 

-  кандидат наук 

 

5 

5.  Квалификационный педагогов  

- высшая категория 

- I категория 

- без категории/соответствие  

занимаемой должности 

 
27 (27%) 

21 (21%) 

51 (51%) 

6.  Молодые специалисты  

(возрастная категория – до 35 лет) 

34 
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Наблюдается позитивная динамика количества молодых педагогов (на 7 

процентов выше показателей 2017 года), уменьшение среднего возраста 

педагогических работников (с 43 до 41 года соответственно).  

В 2018 году аттестовано 8 педагогических работников, из них первая 

квалификационная категория присвоена двум сотрудникам, высшая – шести 

педагогам.  

С целью оказания методической помощи, сопровождения 

профессионального становления начинающих и молодых педагогов (стаж 

работы в колледже менее пяти лет, возрастная категория – до 35 лет) в 

колледже организована работа Школы профессионального роста (создан свой 

сайт на портале «Мультиурок»). План Школы профессионального роста 

предусматривает систематическую работу научно-методического отдела, 

администрации, специалистов колледжа по вопросам организации и 

содержания образовательной деятельности, различные формы 

взаимодействия. За каждым начинающим педагогом в колледже закреплены 

наставники из числа наиболее опытных квалифицированных сотрудников.  

Совершенствование профессионализма педагогов обеспечивается 

созданием условий для: 

- повышения квалификации, переподготовки, стажировки, прохождении 

обучения, в том числе, целевой подготовки в образовательных организациях 

высшего образования; 

- участия в семинарах (в том числе, профессиональных на базе 

колледжа), вебинарах, конференциях, конкурсах разного уровня, в том числе, 

в качестве экспертов и членов жюри; 

- подготовки к прохождению процедуры аттестации на присвоение 

квалификационной категории и др. мероприятиями.  

Деятельность по повышению уровня профессионального мастерства 

педагогических работников ведётся системно, комплексно, предусматривает 

различные формы работы, в том числе, создание условий для 
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самообразования преподавателей. Данное направление работы 

обеспечивается научно-методическим отделом колледжа.  

Возрастает число преподавателей-участников и победителей конкурсов 

разных уровней. Сравнительный анализ представлен в диаграмме.  

Сравнительный анализ количества преподавателей-участников и 

победителей конкурсов разных уровней 

 

Реализация инновационных проектов в сфере образования 

Работа колледжа в инновационном режиме ведётся активно, системно, 

начинается с внедрения инновационных образовательных технологий в 

педагогический процесс и сопровождается участием в инновационных 

проектах и программах. 

В колледже созданы условия для сетевого взаимодействия 

профессиональных образовательных организаций: благодаря современному 

оборудованию сотрудники колледжа принимали участие в ряде Интернет-

конференций, видеосовещаний, вебинарах и он-лайн семинарах, смогли 

освоить программы повышения квалификации и переподготовки в 

дистанционном режиме. Кроме того, на базе действующих лабораторий 

«Начальная школа», «Дошкольное образование», «М. Монтессори» 

проводятся мастер-классы, исследовательские мастерские и иные 

мероприятия с участием коллег из других образовательных учреждений и их 
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обучающихся (школы, гимназии, лицеи, образовательные организации 

высшего образования) на уровне округа, муниципалитета, региона.   

Включение педагогов и административных работников колледжа в 

состав учебно-методических объединений разных уровней (федерального, 

регионального) позволяет принимать непосредственное участие в экспертном 

общественном обсуждении нормативных и методических документов, 

регламентирующих деятельность системы образования на современном 

этапе.  

Инновационная деятельность педагогических работников колледжа 

осуществлялась в нескольких направлениях.  

1. Научное руководство деятельностью образовательных организаций, 

работающих в статусе муниципальных инновационных площадок  

Тема инновационного 

проекта  

Научный 

руководитель 

Период 

работы в 

статусе ИП 

Статус ИП 

1. МБДОУ №179 МО г. Краснодар 
Формирование психолого-

педагогической 

компетентности воспитателя 

ДОО в области организации и 

руководства игровой 

деятельностью детей 

дошкольного возраста в 

условиях ФГОС ДО 

Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

НМР  

с 2015 г. по 

2018 г. 

 

Муниципальная 

инновационная 

площадка, с 2018 

года – федеральная 

инновационная 

площадка 

1. МБДОУ №31 МО г. Краснодар 
Организация взаимодействия 

дошкольной образовательной 

организации с семьями 

воспитанников посредством 

инновационных форм 

сотрудничества 

Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

НМР КПК 

с 2015 г.  

по 2018 г. 

 

Муниципальная 

инновационная 

площадка   

 

2. Участие педагогических работников в экспертной деятельности в 

качестве судей, экспертов, координаторов, членов жюри, комиссий в 

мероприятиях разного уровня (федерального, регионального, 

муниципального, внутриколледжного). Основные мероприятия отражены в 

следующей таблице 22. 
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Таблица 22 

Участие педагогических работников  

в экспертной и инновационной деятельности 

№ 

п/п 

ФИО 

сотрудника, 

должность 

Мероприятие, место 

проведения 

Срок  Статус участия 

1.  Решетняк Оксана 

Валерьевна, 

к.п.н., директор 

Федеральное УМО 

«Образование и 

педагогические науки» при 

РАО, лаборатория проблем 

среднего 

профессионального 

образования (г. Москва) 

с декабря 

2015 г. 

Член УМО, 

эксперт  

Краевой Совет по 

дошкольному образованию 

при МОН КК  

(г. Краснодар) 

Весь период 

работы 

Совета  

Заместитель 

председателя 

Координационный совет 

педагогического 

образования  

при главе МО г. Краснодар 

(г. Краснодар) 

В 

соответствии 

с планом 

Член 

координационного 

совета 

Краевая государственная 

экзаменационная комиссия  

по ГИА 

(г. Краснодар) 

2018 г. Член комиссии  

Научно-методический 

Совет при НМЦ 

профессионального 

образования  

(г. Краснодар) 

весь период член Совета  

Международный Форум 

«Евразийский 

образовательный диалог» 

(г. Ярославль) 

апрель  

2018 г. 

Участник, 

публикация статьи 

Краевой конкурс  

«Психолог года» 

(г. Краснодар) 

февраль  

2018 г. 

Эксперт  

Государственная итоговая 

аттестация обучающихся по 

программам бакалавриата и 

магистратуры ФГБОУ  

ВО «Краснодарский 

государственный институт 

культуры» 

(г. Краснодар) 

июнь  

2018 г. 

зам. председателя 

государственной 

экзаменационной 

комиссии  

Всероссийская научно- февраль  Участник  
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практическая конференция 

образовательных 

организаций, реализующих 

образовательные 

программы среднего 

профессионального 

образования по УГПС 

44.00.00 «Образование и 

педагогические науки» 

(г. Санкт-Петербург) 

2018 г. 

Внутриколледжный этап 

краевого конкурса 

профессионального 

мастерства «Преподаватель 

года»  

(г. Краснодар) 

март 2018 г. Председатель 

жюри  

Всероссийская научно-

практическая по 

реализации моделей 

интеграции среднего 

профессионального 

педагогического 

образования в 

непрерывную систему 

подготовки педагогических 

кадров (г. Москва, 

Российская академия 

образования) 

08 ноября 

2018 г., 

участие, 

публикация 

Региональная экспертная 

группа по отработке 

критериев самооценки 

профессиональных 

образовательных 

организаций 

(г. Краснодар) 

постоянно Эксперт  

2.  Павлограцкая 

Инна Ивановна, 

заместитель 

директора по 

учебной работе 

Краевое УМО  

«Образование и 

педагогика» 

(г. Краснодар) 

В течение 

учебного 

года 

Член экспертной 

группы 

Региональный конкурс 

профессионального 

мастерства «Преподаватель 

года  

Кубани 2018»  

(г. Краснодар) 

май 

2018 г. 

Член жюри 

Внутриколледжный этап 

краевого конкурса 

профессионального 

мастерства «Преподаватель 

года»  

март  

2018 г. 

Член жюри  
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(г. Краснодар) 

Аккредитационная 

экспертиза 

ГБПОУ КК "Краснодарский 

музыкальный колледж им. 

Н.А. Римского-Корсакова"  

(г. Краснодар) 

21.03.18-

23.03.18 

Член группы 

специалистов 

Аккредитационная 

экспертиза деятельности 

ГБПОУ КК "Краснодарский 

краевой колледж культуры"  

(ст. Северская) 

26.02-

28.02.18 

Член группы 

специалистов 

Экспертиза деятельности 

ГБПОУ КК «Туапсинский 

социально-педагогический 

колледж»  

(г. Туапсе) 

октябрь  

2018 г. 

Член группы 

специалистов 

Аккредитационная 

экспертиза деятельности 

ГАПОУ КК 

«Ленинградский 

социально-педагогический 

колледж» 

(ст. Ленинградская) 

май 2018 г. Председатель 

группы 

3.  Бородина Алла 

Владимировна, 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе  

Чемпионат по 

профессиональному 

мастерству для людей с 

инвалидностью 

«Абилимпикс» 

(г. Армавир) 

октябрь 

2018 г. 

Руководитель 

группы 

волонтеров, 

участник деловой 

программы  

Краевой конкурс 

профессионального 

мастерства «Учитель 

здоровья» 

март 2019 г. Член жюри 

Первый краевой 

образовательный Форум 

волонтеров  

(г. Сочи) 

февраль  

2018 г. 

Участник, 

ведущий мастер-

классов 

4.  Садовская 

Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

научно-

методической 

работе 

Краевое УМО 

«Образование и 

педагогика» 

(г. Краснодар) 

В течение 

года 

Заместитель 

председателя  

Международный Форум 

«Евразийский 

образовательный диалог» 

(г. Ярославль) 

апрель  

2018 г. 

Публикация 

статьи (в 

соавторстве с 

Решетняк О.В.) 

Краевое УМО общего 

образования 

(г. Краснодар) 

В течение 

года 

Член УМО 

III региональный январь Эксперт по 
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чемпионат 

профессионального 

мастерства «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

Россия  

(г. Краснодар) 

2018 г. компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 

Отборочные соревнования 

на право участия в финале 

VI национального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

Россия  

(г. Ярославль) 

апрель  

2018  

Эксперт-

компатриот по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 

Рабочая группа по 

подготовке победителя 

регионального конкурса 

«Воспитатель года Кубани 

2018» ко всероссийскому 

этапу (при министерстве 

образования, науки и 

молодёжной политики 

Краснодарского края) 

(г. Краснодар) 

в течение 

года 

член группы 

Региональный конкурс 

педагогов дополнительного 

образования  

«Сердце отдаю детям» 

(г. Краснодар) 

апрель 2018 Член жюри 

Региональный конкурс 

профессионального 

мастерства 

«Педагогический дебют»  

(г. Краснодар) 

март-апрель 

2018 г. 

Член жюри 

Государственная итоговая 

аттестация обучающихся по 

программам бакалавриата и 

магистратуры ФГБОУ ВО 

«Краснодарский 

государственный институт 

культуры» 

(г. Краснодар) 

декабрь  

2018 г.,  

июнь 2018 г. 

член 

государственной 

экзаменационной 

комиссии  

Всероссийский конкурс 

профессионального 

мастерства «Воспитатель 

года России»  

(г. Орёл) 

ноябрь 

2018 г. 

член жюри 

Всероссийская научно-

практическая по 

08 ноября 

2018 г., 

участие, 

публикация 
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реализации моделей 

интеграции среднего 

профессионального 

педагогического 

образования в 

непрерывную систему 

подготовки педагогических 

кадров (г. Москва, 

Российская академия 

образования) 

Внутриколледжный этап 

краевого конкурса 

профессионального 

мастерства «Преподаватель 

года»  

(г. Краснодар) 

март 2018 г. Зам. председателя 

жюри  

5.  Бородина Галина 

Михайловна, 

преподаватель  

III региональный 

чемпионат 

профессионального 

мастерства «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

Межрегиональная  

(с международным 

участием) научно-

практическая конференция 

«Образование и культура 

XXI века: от исследования 

к опыту»  

(г. Краснодар) 

18 мая  

2018 г. 

Участник  

Отборочные соревнования 

на право участия в финале 

VI национального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

Россия  

(г. Ярославль) 

апрель  

2018 г. 

Эксперт-

компатриот по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание – 

юниоры» 

6.  Базельцева 

Наталья 

Сергеевна  

Краевая олимпиада 

профессионального 

мастерства обучающихся 

по специальностям СПО 

УГС 44.00.00 Образование 

и педагогические науки   

(г. Новороссийск) 

апрель  

2018 г. 

Член жюри  

7.  

 

Провизен 

Марина 

Яковлевна, 

Краевая педагогическая 

конференция 

«Профессиональное 

апрель  

2018 г. 

Участник  
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преподаватель образование по 

укрупненным группам 

29.00.00 Технологии легкой 

промышленности, 54.00.00 

Изобразительное и 

прикладные виды искусств: 

опыт, современные 

проблемы и перспективы 

развития» 

(г. Краснодар) 

Анализ профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной 

категории (аттестационная 

комиссия) 

(г. Краснодар) 

апрель  

2018 г. 

Член группы  

8.  Кольцова Ольга 

Петровна, 

преподаватель 

Анализ профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной 

категории (аттестационная 

комиссия) 

(г. Краснодар) 

апрель  

2018 г. 

Член группы 

9.  Дорофеева 

Галина Ивановна, 

методист 

Межрегиональный проект 

Донского научно-

методического центра 

профессионального 

образования  

(г. Краснодар) 

Постоянно  Координатор 

проекта 

Внутриколледжный этап 

краевого конкурса 

профессионального 

мастерства «Преподаватель 

года»  

(г. Краснодар) 

март 2018 г. Член жюри  

Аккредитационная 

экспертиза 

ГБПОУ КК "Краснодарский 

музыкальный колледж им. 

Н.А. Римского-Корсакова"  

(г. Краснодар) 

21.03.18-

23.03.18 

Член группы 

специалистов 

Аккредитационная 

экспертиза деятельности 

ГБПОУ КК "Краснодарский 

краевой колледж культуры"  

26.02-

28.02.18 

Член группы 

специалистов 
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(ст. Северская) 

Анализ профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной 

категории (аттестационная 

комиссия) 

(г. Краснодар) 

июнь  

2018 г. 

 

Член группы 

специалистов 

10.  Иванченко Елена 

Васильевна 

Экспертиза деятельности 

ГБПОУ КК «Туапсинский 

социально-педагогический 

колледж»  

(г. Туапсе) 

октябрь  

2018 г. 

Член группы 

специалистов 

11.  Бобылева 

Наталья 

Ивановна, 

преподаватель  

 III региональный 

чемпионат 

профессионального 

мастерства «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Преподавание в 

младших классах» 

Внутриколледжный этап 

краевого конкурса 

профессионального 

мастерства «Преподаватель 

года»  

(г. Краснодар) 

март 2018 г. Член жюри  

12.  Литовченко 

Татьяна 

Николаевна, 

преподаватель 

Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

(г. Краснодар) 

май 2018 г. председатель 

жюри  

13.  Головко Инна 

Николаевна, 

заведующий 

отделением 

Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

май 2018 г. председатель 

жюри  

14.  Коваленко Зоя 

Николаевна, 

преподаватель 

Анализ профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной 

категории (аттестационная 

комиссия) 

июнь 

2018 г. 

Член группы 

специалистов 

Внутриколледжный этап 

краевого конкурса 

профессионального 

мастерства «Преподаватель 

года»  

март 2018 г. Член жюри  
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(г. Краснодар) 

15.  Сидорина Елена 

Георгиевна, 

заведующий 

отделением  

Х Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

(г. Краснодар) 

май 2018 г. председатель 

жюри  

Ежегодный краевой 

фестиваль-конкурс 

детского творчества 

«Молодые дарования 

Кубани» 

март-апрель 

2018 

член жюри 

Открытый фестиваль 

молодежных творческих 

инициатив «ЭТАЖИ» 

апрель  

2018 

председатель 

жюри 

Краевой фестиваль 

«Студенческая весна на 

Кубани» 

апрель 

2018 

член жюри 

16.  Сафонцева Вера 

Васильевна, 

преподаватель 

Х Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

 

май 

2018 

Член жюри 

17.  Чупахина Анна 

Владимировна, 

преподаватель  

XVI Международный 

многожанровый фестиваль-

конкурс «Рождественские 

святки» 

январь 

2018 

Член жюри 

II Всероссийского 

многожанрового 

фестиваля-конкурса 

«Зимний калейдоскоп» 

февраль 

2018 

Член жюри 

II Всероссийский 

многожанровый фестиваль-

конкурс «Алмазный 

ZVEZDOпад альянса» 

март, апрель, 

май 2018 

Член жюри 

Х Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

 

май 

2018 

Член жюри 

18.  Майборода Елена 

Петровна, 

преподаватель  

Х Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

 

май 

2018 

Член жюри 

19.  Харитонов 

Никита 

Александрович, 

преподаватель  

Х Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

май 

2018 

Член жюри 

Международной 

хореографической 

ассамблеи «Новый 

Формат» 

март  

2018 

Член жюри 

Международного 

фестиваля 

хореографического 

искусства «Кубанские 

звёзды» 

июнь  

2018 

Член жюри 

Международного 

фестиваля творчества и 

июнь  

2018 

Член жюри 
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искусства «Время зажигать 

звезды» 

Международного 

фестиваля – конкурса «Мой 

путь» 

май  

2018 

Член жюри 

Международного 

фестиваля – конкурса «Мой 

путь» 

июнь  

2018 

Член жюри 

20.  Меденец Наталья 

Александровна, 

преподаватель  

Краевой конкурс-фестиваль 

школьников по 

робототехнике «Робофест-

Сочи» 

(г. Сочи) 

январь 2018  судья  

Анализ профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной 

категории (аттестационная 

комиссия) 

(г. Краснодар) 

март 

2018 

Член группы 

специалистов 

21.  Иванушкина 

Татьяна 

Алексеевна, 

преподаватель 

III региональный 

чемпионат 

профессионального 

мастерства «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

22.  Зоидзе Зинаида 

Игоревна  

III региональный 

чемпионат 

профессионального 

мастерства «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

23.  Ефименко Елена 

Павловна  

III региональный 

чемпионат 

профессионального 

мастерства «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

24.  Окунеев Леонид 

Константинович, 

преподаватель 

III региональный 

чемпионат «Молодые 

профессионалы» по 

стандартам World Skills 

январь  

2018 г. 

Технический 

эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 
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Россия  

(г. Краснодар) 

воспитание» 

25.  Точиев Исмаил 

Бесланович  

Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

(г. Краснодар) 

май 2018 г. член жюри  

26.  Шмаков Юрий 

Владимирович  

Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

(г. Краснодар) 

май 2018 г. член жюри  

27.  Тучков Анатолий 

Семенович  

Краевой конкурс «Регион 

мастеров 2018» 

(г. Краснодар) 

май 2018 г. член жюри  

 

Большинство педагогов имеет базовое образование, соответствующее 

преподаваемым дисциплинам (модулям).  

Колледж полностью укомплектован педагогическими кадрами, 

обеспечивающими обучение по всем дисциплинам профессиональных 

образовательных программ. Количество студентов на одного педагога – 14 

чел. Штат педагогических работников колледжа обновляется, показатели 

стабильности невысоки.  

Повышение квалификации педагога – обязательное условие 

обеспечения высокого качества образования. В колледже внедряется 

перспективный план повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников, предусматривающий периодичность освоения 

программ 1 раз в 3 года и по потребности в соответствии с требованиями 

законодательства. Для систематического повышения квалификации 

сотрудников используются разнообразные формы:  

 освоение дополнительных образовательных программ; 

 профессиональная учеба в колледже (в том числе, в формате «Школы 

профессионального роста»); 

 участие в проектных сессиях и информационных методических семинарах 

Донского учебно-методического центра профессионального образования; 

 участие в вебинарах, онлайн семинарах, интернет-конференциях, 

проводимых Федеральным институтом развития образования, Российской 
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академией образования, издательством «Просвещение», издательским домом 

«Учитель» и др.; 

 участие в работе тематических педагогических советов, научно-

методических советах, семинарах, неделях ЦМК, проводимых в колледже; 

 участие в мероприятиях, конкурсах, конференциях, фестивалях и т.п. 

разного уровня (международный, федеральный, региональный, 

муниципальный, внутриколледжный); 

 публикация материалов в изданиях разного уровня (международный, 

федеральный, региональный, муниципальный, в том числе, участие в 

проектах в дистанционном формате); 

 путем самообразования.  

Оптимизируются возможности повышения квалификации сотрудников 

посредством разнообразных форм (курсов повышения квалификации, 

стажировки, участия в мероприятиях, в том числе в дистанционном формате) 

на разных уровнях. Сотрудники совершенствуют уровень собственной 

профессиональной компетентности в ведущих образовательных 

организациях регионального, федерального и международного уровней.  

В отчётный период программы дополнительного профессионального 

образования (в форме обучения, курсов повышения квалификации, 

стажировки, переподготовки) освоили 45 сотрудников колледжа.  

Реализация дополнительных профессиональных образовательных 

программ осуществлялась на базе ГБОУ КК «Институт развития 

образования» (г. Краснодар), АНО ДПО «Инновационный образовательный 

центр повышения квалификации и переподготовки «Мой университет», ЧОУ 

ДПО «Центр современного образования» (г. Краснодар), ФГБОУ ВО 

«Российский государственный социальный университет» (г. Москва), ЧОУ 

ВО «Южный институт менеджмента» (г. Краснодар), АНО ДПО «ОКЦ 

«Энергоперсонал» (г. Москва), ФГБОУ ДПО «Институт развития 

дополнительного профессионального образования» (г. Москва), ФГБОУ ВПО 
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«Кубанский государственный университет», ГАПОУ «Казанский 

педагогический колледж» (р. Татарстан), НОЧУ ДПО «Краснодарский 

многопрофильный институт дополнительного образования», ФГБОУ ДПО 

«Государственная академия промышленного менеджмента имени Н.П. 

Пастухова» (г. Ярославль), БУ ОО ДПО «Институт развития образования» (г. 

Орёл) и др. 

Информация о повышении квалификации сотрудников представлена в 

таблице 23. 
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Таблица 23 

Сведения о повышении квалификации, обучении  

и стажировке сотрудников в отчётный период  

 
№ 

п/п 

Фамилия, 

имя, отчество 

Должность Сроки 

освоения 

программы 

Организация Наименование 

программы  

Вид программы  Вид и реквизиты 

документа, 

подтверждающего 

освоение 

программы  

1.  Баранова 

Наталья 

Владимировна 

преподаватель  06.08.2018-

26.11.2018 г. 

АНО ДПО 

«Инновационный 

образовательный 

центр повышения 

квалификации и 

переподготовки 

«Мой университет»  

Педагогика и 

психология в 

образовании 

профессиональн

ая 

переподготовка 

(600 часов) 

диплом о 

профессиональной 

переподготовке 

№1027 00000040, 

рег. №31-002  

от 26.11.2018 г. 

2.  Березовская 

Елена 

Валерьевна  

зав. РЦ 03 октября- 

13 октября 

2018 г. 

ГБОУ ДПО КК 

«Институт 

развития 

образования» 

Управление 

образовательной 

организацией СПО в 

условиях системных 

изменений  

курсы 

повышения 

квалификации 

(72 часа) 

удостоверение 

231200450897,  

рег. № 10346/18 

3.  Боровик 

Александр 

Иванович   

преподаватель  22 января-01 

февраля  

2018 г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4868,  

рег. №170 от 

01.02.2018 г. 

 

04.12.2017-

17.01.2018 

ДШИ №10 МО  

г. Краснодар 

Организация и 

реализация 

образовательной 

Стажировка  

(72 часа) 

справка  
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деятельности в системе 

дополнительного 

музыкального 

образования детей в 

ДШИ в соответствии с 

ФГТ в части 

дополнительной 

предпрофессиональной 

общеобразовательной 

программы в области 

музыкального 

искусства 

«Фортепиано», 

реализация 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ в области 

искусства  

4.  Бородина Алла 

Владимировна  

зам. директора 

по ВР 

02.10-

19.10.2018 г. 

ФГБОУ ВО 

«Российский 

государственный 

социальный 

университет» 

Современные 

технологии управления 

волонтерской 

деятельностью и 

развитие 

профессионального 

мастерства 

руководителей 

волонтерских центров 

движения 

«Абилимпикс» 

курсы 

повышения 

квалификации 

(36 часов) 

удостоверение о 

повышении 

квалификации  

рег. №016217-ПК 

№180000413389 

5.  Бородина 

Галина 

Михайловна  

преподаватель  март 2018 г. Союз World Skills Участие в оценке 

демонстрационного 

экзамена по стандартам 

World Skills 

обучение  Свидетельство  

№ 0000018639 от 

31.03.2018 г. 
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6.  Бригадир 

Ольга 

Павловна  

преподаватель 27.03.-

20.04.2018 г. 

ЧОУ ВО «Южный 

институт 

менеджмента» 

Методические и 

организационные 

особенности работы 

педагогов школы, 

связанные с введением 

ФГОС НОО, ООО в 

предметных областях 

(изобразительное 

искусство) 

курсы 

повышения 

квалификации 

(108 часов) 

удостоверение 

№232406508367, 

рег. №13614, от 

20.04.2018 г. 

7.  Ильина 

Анастасия 

Сергеевна  

преподаватель  02.10-

12.10.2018 г. 

Межрегиональный 

методический 

центр по 

финансовой 

грамотности СО и 

СПО 

Краснодарского 

края  

(АНО ДПО «ОКЦ 

«Энергоперсонал») 

Содержание и методика 

преподавания курса 

финансовой 

грамотности 

различным категориям 

обучающихся  

курсы 

повышения 

квалификации 

(72 часа) 

удостоверение,  

рег. №13/Кр-02-18-

ФГ от 12.10.2018 г. 

8.  Гассий Елена 

Валерьевна  

 

 

преподаватель  22 января- 

01 февраля 

2018 г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4869,  

рег. №171 от 

01.02.2018 г. 

 

04.12.2017-

17.01.2018 

ДШИ №10 МО  

г. Краснодар 

Организация и 

реализация 

образовательной 

деятельности в системе 

дополнительного 

Стажировка  

(72 часа) 

справка  
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музыкального 

образования детей в 

ДШИ в соответствии с 

ФГТ в части 

дополнительной 

предпрофессиональной 

общеобразовательной 

программы в области 

музыкального 

искусства 

«Фортепиано», 

реализация 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ в области 

искусства  

9.  Дорофеева 

Галина 

Ивановна  

методист апрель 2018 г. Союз World Skills Участие в оценке 

демонстрационного 

экзамена по стандартам 

World Skills  

обучение  Свидетельство  

0000019110 

от 04.04.2018 г. 

07.11-

10.11.2018 г. 

ГБОУ «Институт 

развития 

образования» 

Краснодарского 

края 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

деятельности экспертов 

в области 

государственной 

аккредитации и 

государственного 

контроля (надзора) в 

сфере образования  

курсы 

повышения 

квалификации 

(24 часа) 

удостоверение 

№231200451922, 

рег. №11664/18  

от 10.11.2018 г. 

17.09-

31.10.2018 г. 

ФГБОУ ДПО 

«Институт 

развития 

Разработка и 

реализация 

дополнительных 

курсы (72 часа) удостоверение 

772408312442 рег. 

№ 10984 г. Москва 
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дополнительного 

профессионального 

образования»  

(г. Москва) 

профессиональных 

программ (с учётом 

нозологических групп) 

для лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья  

31.10.2018 г.  

10.  Ефименко 

Елена 

Павловна  

преподаватель март 2018 г. Союз World Skills Участие в оценке 

демонстрационного 

экзамена по стандартам 

World Skills 

обучение  Свидетельство  

№ 0000018671 от 

31.03.2018 г. 

11.  Зоидзе Зинаида 

Игоревна  

преподаватель 23.11.2017-

31.01.2018 г.  

ФГБОУ ДПО 

«Институт 

развития 

дополнительного 

профессионального 

образования» 

Методист в сфере 

среднего 

профессионального 

образования  

профессиональн

ая 

переподготовка 

(298 час.) 

диплом о 

профессиональной 

переподготовке 

№772406558357, 

рег. №1561  

 

19-28.03.2018 

г. 

Союз World Skills Участие в оценке 

демонстрационного 

экзамена по стандартам 

World Skills (по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание») 

обучение  Свидетельство  

№ 0000018380 от 

28.03.2018 г. 

19-28.03.2018 

г. 

ГАПОУ КК 

«Краснодарский 

гуманитарно-

технологический 

колледж» 

Организационная и 

методическая работа 

экспертов World Skills» 

(по компетенции 

«Дошкольное 

воспитание») 

курсы 

повышения 

квалификации 

(72 часа) 

удостоверение  

№ 231200124826, 

рег. №436-ПКС от 

28 марта 2018 г. 

12.  Иванченко 

Елена 

Васильевна  

заведующий 

отделением  

02.10-

12.10.2018 г. 

Межрегиональный 

методический 

центр по 

Содержание и методика 

преподавания курса 

финансовой 

курсы 

повышения 

квалификации 

удостоверение рег. 

№14/Кр-02-08-ФГ 

от 12.10.2018 г.   
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финансовой 

грамотности СО и 

СПО 

Краснодарского 

края  

(АНО ДПО «ОКЦ 

«Энергоперсонал») 

грамотности 

различным категориям 

обучающихся   

(72 часа) 

07.11-

10.11.2018 г. 

ГБОУ ДПО 

«Институт 

развития 

образования» 

Краснодарского 

края 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

деятельности экспертов 

в области 

государственной 

аккредитации и 

государственного 

контроля (надзора) в 

сфере образования   

курсы 

повышения 

квалификации 

(24 часа) 

удостоверение 

231200451924,  

рег. №11666/18 

13.  Иванченко 

Роман 

Петрович  

преподаватель 17.10-

07.11.2018 г. 

ООО «Инфоурок»  Педагогическая 

деятельность по 

физической культуре 

курсы 

повышения 

квалификации  

(72 часа) 

удостоверение ПК 

00033742,  

рег. 33789 

14.  Иванушкина 

Татьяна 

Алексеевна  

председатель 

ЦМК 

март 2018 г. Союз World Skills Участие в оценке 

демонстрационного 

экзамена по стандартам 

World Skills 

обучение  Свидетельство  

№ 0000018681 от 

31.03.2018 г. 

15.  Ильина 

Анастасия 

Сергеевна  

преподаватель 02.10-

12.10.2018 г. 

Межрегиональный 

методический 

центр по 

финансовой 

грамотности СО и 

СПО 

Краснодарского 

края  

Содержание и методика 

преподавания курса 

финансовой 

грамотности 

различным категориям 

обучающихся   

курсы 

повышения 

квалификации 

(72 часа) 

удостоверение рег. 

№13/Кр-02-18-ФГ 

от 12.10.2018 г.   
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(АНО ДПО «ОКЦ 

«Энергоперсонал») 

16.  Калиниченко 

Светлана 

Михайловна  

бухгалтер  15.10-

07.11.2018 г.  

ФГБОУ ВПО 

«Кубанский 

государственный 

университет» 

Контрактная система в 

сфере закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд 

(уровень квалификации 

7) 

обучение  

(144 часа) 

удостоверение о 

повышении 

квалификации  

№ 102311927,  

рег. № 1292-ГМЗ от 

07.11.2018 г. 

17.  Карнадолина 

Екатерина 

Владимировна  

методист, 

преподаватель 

13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

стажировка  

(72 часа) 

Справка  

18.  Карцева 

Надежда 

Николаевна  

преподаватель, 

концертмейсте

р  

22 января-01 

февраля  

2018 г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4863,  

рег. №165 от 

01.02.2018 г. 

 

13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

стажировка  

(72 часа) 

Справка  
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школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

19.  Кирман Мария 

Сергеевна  

методист  29.08-

12.09.2018 г. 

ООО «Инфоурок» Скрайбинг и веб-квест 

как инновационные 

образовательные 

технологии в условиях 

реализации ФГОС СПО 

курсы (72 часа) удостоверение 

№23728 ПК 

00023861  

20.  Кирячек Ирина 

Анатольевна  

преподаватель сентябрь  

2018 г. 

ООО «Центр 

дополнительного 

образования» 

Психолого-

педагогические 

аспекты навыков 

оказания первой 

помощи для 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

обучение  

(36 часов) 

сертификат от 

сентября 2018 г. 

21.  Клюшина 

Валентина 

Викторовна  

методист 22.10-

27.10.2018 г. 

ГАПОУ «Казанский 

педагогический 

колледж»  

(р. Татарстан) 

Практика и методика 

подготовки кадров с 

учетом стандартов 

Ворлдскиллс Россия 

курсы (76 часов) удостоверение 

162408087993, 

рег. № 184 от 

27.10.2018 г. 

03.09-

19.09.2018 г. 

НОЧУ ДПО 

«Краснодарский 

многопрофильный 

институт 

дополнительного 

образования» 

Педагогические 

технологии 

электронного обучения 

и обучения с 

применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

курсы (72 часа) удостоверение о 

повышении 

квалификации 

232407822780,  

рег. №30-9/1909  

от 19.09.2018 г. 
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22.  Королько Елена 

Борисовна  

преподаватель 04.12.2017-

17.01.2018 

ДШИ №10 МО  

г. Краснодар 

Организация и 

реализация 

образовательной 

деятельности в системе 

дополнительного 

музыкального 

образования детей в 

ДШИ в соответствии с 

ФГТ в части 

дополнительной 

предпрофессиональной 

общеобразовательной 

программы в области 

музыкального 

искусства 

«Фортепиано», 

реализация 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ в области 

искусства  

Стажировка  

(72 часа) 

справка  

22 января-01 

февраля 2018 

г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4865,  

рег. №167 от 

01.02.2018 г. 

 

23.  Крылатова 

Тамара 

Кимовна  

преподаватель 04.12.2017-

17.01.2018 

ДШИ №10 МО  

г. Краснодар 

Организация и 

реализация 

образовательной 

деятельности в системе 

Стажировка  

(72 часа) 

справка  
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дополнительного 

музыкального 

образования детей в 

ДШИ в соответствии с 

ФГТ в части 

дополнительной 

предпрофессиональной 

общеобразовательной 

программы в области 

музыкального 

искусства 

«Фортепиано», 

реализация 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ в области 

искусства  

24.  Литовченко 

Татьяна 

Николаевна  

председатель 

ЦМК 

04.12.2017-

17.01.2018 

ДШИ №10 МО  

г. Краснодар 

Организация и 

реализация 

образовательной 

деятельности в системе 

дополнительного 

музыкального 

образования детей в 

ДШИ в соответствии с 

ФГТ в части 

дополнительной 

предпрофессиональной 

общеобразовательной 

программы в области 

музыкального 

искусства 

«Фортепиано», 

Стажировка  

(72 часа) 

справка  
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реализация 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ в области 

искусства  

22 января-01 

февраля 2018 

г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4867,  

рег. №169 от 

01.02.2018 г. 

 

25.  Марченко 

Елена 

Николаевна 

преподаватель  22 января-01 

февраля 2018 

г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4874,  

рег. №176 от 

01.02.2018 г. 

 

13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

стажировка  

(72 часа) 

Справка  

26.  Негода Любовь преподаватель  13.12.2017- Студия Организация стажировка  Справка  
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Васильевна  13.01.2018 г. современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

(72 часа) 

22 января-01 

февраля 2018 

г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4870,  

рег. №172 от 

01.02.2018 г. 

 

27.  Окунеев 

Леонид 

Константинови

ч  

преподаватель май 2018 г. АНО ДПО 

«Инновационный 

образовательный 

центр повышения 

квалификации и 

переподготовки 

«Мой университет» 

Инклюзивное 

образование в 

дошкольном 

образовательном 

учреждении в рамках 

ФГОС» 

обучение  

(144 часа) 

удостоверение,  

рег. номер 22-7-634  

28.  Павлограцкая 

Инна Ивановна 

Заместитель 

директора по 

учебной работе  

07.11-

10.11.2018 г. 

ГБОУ ДПО 

«Институт 

развития 

образования» КК 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

деятельности экспертов 

в области 

государственной 

аккредитации и 

государственного 

Курсы 

повышения 

квалификации 

(24 часа) 

Удостоверение 

231200541932,  

рег. №11674/18 
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контроля (надзора) в 

сфере образования 

29.  Парфенова 

Изабелла 

Зауровна  

преподаватель 13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

стажировка 

(72 часа) 

Справка  

22 января-01 

февраля 2018 

г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4871,  

рег. №173 от 

01.02.2018 г. 

 

30.  Подопригора 

Людмила 

Владимировна  

преподаватель 13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

стажировка  

(72 часа) 

Справка  

22 января-01 ЧОУ ДПО «Центр Современные курсы (72 часа) Удостоверение 
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февраля 2018 

г. 

современного 

образования» 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

ЦСО №4866,  

рег. №168 от 

01.02.2018 г. 

 

31.  Попова Майя 

Николаевна  

заведующий 

отделением  

22 января- 

01 февраля  

2018 г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Организация 

образовательного 

процесса в рамках 

реализации ФГОС ДО 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4875,  

рег. №177 от 

01.02.2018 г. 

 

32.  Провизен 

Марина 

Яковлевна 

преподаватель  20.03.-

01.06.2018 г. 

ФГБОУ ДПО 

«Государственная 

академия 

промышленного 

менеджмента 

имени Н.П. 

Пастухова» 

Применение моделей и 

механизмов 

непрерывного 

образования 

педагогических 

работников СПО для 

подготовки 

высококвалифицирован

ных рабочих кадров по 

перспективным и 

востребованным 

профессиям и 

специальностям  

курсы 

повышения 

квалификации 

(48 часов) 

удостоверение 

760600018374, рег. 

№ 34266 от 

01.06.2018 г.  

(г. Ярославль) 

33.  Саввин 

Алексей 

Анатольевич  

Преподаватель  ноябрь 2018 г.  АНО ДПО 

«Инновационный 

образовательный 

центр повышения 

квалификации и 

переподготовки 

«Мой университет»  

«Тайм-менеджмент для 

преподавателя» в 

рамках дополнительной 

профессиональной 

образовательной 

программы «Работа 

образовательного 

учреждения в условиях 

Курсы 

повышения 

квалификации 

(72 часа) 

удостоверение, рег. 

№21-6-3570 от 03 

ноября 2018 г. 
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новых ФГОС. 

Актуальные вопросы 

управления, экономики 

и права»  

34.  Садовская 

Галина 

Сергеевна 

Заместитель 

директора по 

научно-

методической 

работе  

17.09-

31.10.2018 г. 

ФГБОУ ДПО 

«Институт 

развития 

дополнительного 

профессионального 

образования»  

(г. Москва) 

Разработка и 

реализация 

дополнительных 

профессиональных 

программ (с учетом 

нозологических групп) 

для лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья  

курсы (72 часа) удостоверение 

772408312443 рег. 

№ 10985 г. Москва 

31.10.2018 г.  

19.11.-

20.11.2018 г. 

БУ ОО ДПО 

«Институт 

развития 

образования»  

(г. Орёл) 

Совершенствование 

профессиональных 

компетенций 

педагогических и 

руководящих кадров 

образовательных 

организаций в 

современной практике 

конкурсного движения  

курсы (16 час.) удостоверение  

рег. № 1826-ВК от 

20.11.2018 г. 

35.  Сидорова 

Ольга 

Александровна  

преподаватель февраль  

2018 г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования 

«Музыкальное 

образование» 

повышение 

квалификации 

(72 часа) 

удостоверение  

ЦСО № 4900,  

рег. № 202  

от 22 февраля  

2018 г. 

36.  Сочнева 

Надежда 

преподаватель  22 января- 

01 февраля 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

Современные 

педагогические 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4864,  
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Александровна  2018 г. образования» технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

Музыкальное 

образование 

рег. №166 от 

01.02.2018 г. 

 

13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

стажировка  

(72 часа) 

Справка  

37.  Сочнева 

Надежда 

Александровна  

преподаватель 13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

стажировка  

72 часа 

Справка  

38.  Спивак Татьяна 

Даниловна  

преподаватель  22 января-01 

февраля 2018 

г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4873,  

рег. №175 от 

01.02.2018 г. 
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образования. 

Музыкальное 

образование 

13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

стажировка  

72 часа 

Справка  

39.  Сушкова 

Екатерина 

Евгеньевна  

преподаватель 

художественно-

графических 

дисциплин 

20 марта-01 

июня 2018 г. 

ФГБОУ ДПО 

«Государственная 

академия 

промышленного 

менеджмента 

имени Н.П. 

Пастухова» 

Применение моделей и 

механизмов 

непрерывного 

образования 

педагогических 

работников СПО для 

подготовки 

высококвалифицирован

ных рабочих кадров по 

перспективным и 

востребованным 

профессиям и 

специальностям  

курсы 

повышение 

квалификации 

(48 часов) 

удостоверение о 

повышении 

квалификации 

760600018380,  

рег. №34272 

от 01 июня 2018 г. 

40.  Струнников 

Игорь 

Геннадиевич  

преподаватель  22 января-01 

февраля 2018 

г. 

ЧОУ ДПО «Центр 

современного 

образования» 

Современные 

педагогические 

технологии 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования. 

курсы (72 часа) Удостоверение 

ЦСО №4872,  

рег. №174 от 

01.02.2018 г. 
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Музыкальное 

образование 

13.12.2017-

13.01.2018 г. 

Студия 

современного 

искусства эстрады 

«Авансцена»  

Организация 

образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного и 

школьного возраста в 

соответствии с ФГОС 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в области 

музыкальной 

деятельности 

стажировка  

(72 часа) 

Справка  

41.  Фоменко Нина 

Валерьевна  

Методист 15.10.2016-

29.06.2018 г. 

ГБПОУ КК 

«Краснодарский 

педагогический 

колледж» 

Инклюзивное 

образование детей 

младшего школьного 

возраста с речевыми и 

интеллектуальными 

нарушениями  

Курсы  

(140 часов) 

Удостоверение 

№66-ПК от 2018 г. 

42.  Харитонов 

Никита 

Александрович  

Преподаватель  09-23 января 

2018 г. 

Школа 

современного танца 

Dart 

Методика преподавания 

народного танца в 

детском 

хореографическом 

коллективе  

стажировка  

(72 часа) 

справка  

43.  Чигряев 

Михаил 

Юрьевич  

преподаватель  03.12.-

18.12.2018 г. 

МБОУ СОШ №51 Современная методика 

преподавания основ 

безопасности 

жизнедеятельности и 

актуальные 

педагогические 

технологии в условиях 

реализации ФГОС  

стажировка  

(72 часа) 

Справка от 

18.12.2018 г. (б/н) 

44.  Чупахина Анна Преподаватель  12-19 августа Общероссийская Мастер-классы от Курсы Свидетельство 
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Владимировна  2018 г. танцевальная 

организация 

Федерация 

современных 

танцев России» 

ведущих специалистов 

России по 

современному танцу, в 

рамках летних 

танцевальных сборов 

«Black Sea Camp 2018» 

повышения 

квалификации  

(48 часов) 

серия BSC2018 №4 

45.  Ярмухина 

Светлана 

Владимировна  

преподаватель  24.10.2018-

06.02.2019 г. 

ООО «Инфоурок»  Педагог 

дополнительного 

образования: 

современные подходы к 

профессиональной 

деятельности 

Повышение 

квалификации  

(72 часа) 

Удостоверение ПК 

00050088, рег. 

№50070 

(Смоленск, 2019 г.) 
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3. Реализация инновационных проектов. 

Деятельность в статусе краевой инновационной площадки 

В колледже разработана и реализуется программа духовно-нравственного 

воспитания студентов «Инновационная программа духовно-нравственного 

воспитания студентов ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж» 

посредством проектной деятельности», к реализации основных направлений 

которой привлечены все педагогические работники и обучающиеся, в также их 

родители (законные представители) (программа разработана директором 

Решетняк О.В. в соавторстве с заместителем директора по воспитательной 

работе Бородиной А.В.).  

В 2015 году данная программа была представлена на краевом конкурсе 

инновационных проектов «Инновационный поиск», по результатам которого 

приказом министерства образования, науки и молодёжной политики 

Краснодарского края №6663 от 11.12.2015 г. «О присвоении статуса краевых 

инновационных площадок» колледжу был присвоен статус краевой 

инновационной площадки.  

Ежегодно план деятельности и отчёт о деятельности колледжа в статусе 

краевой инновационной площадки предоставляется в формате очной публичной 

защиты в региональном Институте развития образования, все методические 

материалы, отчётная и планирующая документация размещаются на сайте 

Института развития образования Краснодарского края, а также на официальном 

сайте колледжа (рубрика Ресурсный центр, КИП).  

Опыт работы колледжа по духовно-нравственному воспитанию студентов 

в 2018 году обобщен и представлен на мероприятиях (Всероссийский Форум 

«Инновационные формы подготовки вожатских кадров для организации 

детского оздоровительного отдыха» (ноябрь 2018 г., г. Волгоград), 

Международный Форум Евразийский образовательный диалог» (апрель 2018 г., 

г. Ярославль), Всероссийская НПК ОО, реализующих УГПС «Образование и 

пед. науки» (февраль 2018 г., г. Санкт-Петербург), в публикациях, на открытых 
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проектных событиях колледжа («Форум «Гражданская активность и 

добровольчество в системе образования Кубани 2018»), научно-практических 

конференциях разного уровня, радио- и телеэфирах (радиоэфир «Первое 

радио», передачах «Через край» (телеканал Россия 24), публикация статей в 

региональной газете «Кубанские известия».  

По итогам реализации завершающего этапа министерством образования, 

науки и молодёжной политики Краснодарского края колледжу в 2018 году была 

вручена Почётная грамота за активную инновационную деятельность.  

Деятельность специализированного центра компетенций  

«Дошкольное воспитание»  

Приказом министерства образования и науки Краснодарского края 

(приказ № 5014 от 29.09.2015 г. «О создании Специализированных центров 

компетенций в Краснодарском крае») в 2015 году на базе колледжа был создан 

специализированный центр компетенций (далее – СЦК) движения World Skills 

Russia (далее – WSR) в Краснодарском крае как структурного подразделения 

колледжа по компетенции «Дошкольное воспитание». 

СЦК руководствуется в своей деятельности Положением об СЦК, планом 

деятельности, а также иными локальными документами, регламентирующими 

его работу, позволяющими вести образовательную деятельность в 

инновационном режиме.  

Результативность реализации плана деятельности СЦК в 2018 году по 

подготовке студентов и экспертов отражена в следующих мероприятиях: 

1. Обеспечено создание организационных (подготовка и сопровождение 

работы конкурсной площадки по компетенциям «Дошкольное воспитание», 

«Дошкольное воспитание – юниоры») и методических (подготовка студентов и 

экспертов) условий для проведения III регионального чемпионата 

профессионального мастерства «Молодые профессионалы» по стандартам 

World Skills Россия в Краснодарском крае (январь 2018 г.), участия студентов в 

Отборочных соревнованиях на право участия в Финале VI национального 
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чемпионата (март 2018 г., Ярославль), участия в Финале VI Национального 

чемпионата (август 2018 г., г. Южно-Сахалинск). 

2. В течение отчётного периода СЦК были организованы и проведены 

тренировочные сборы по компетенции «Дошкольное воспитание» (всего 2), в 

которых принимали участие студенты и преподаватели шести педагогических 

колледжей региона.  

3. В октябре 2018 года на базе колледжа были проведены отборочные 

соревнования для участия в IV региональном чемпионате «Молодые 

профессионалы» World Skills Россия по компетенциям «Дошкольное 

воспитание» и «Дошкольное воспитание – юниоры».  

В отчётный период получены результативные достижения, 

свидетельствующие о качестве и полноте созданных организационных и 

методических условий для участия в чемпионатах WorldSkills Россия «Молодые 

профессионалы» (таблица 24). 

Таблица 24 

Результаты участия студентов в чемпионатах  

World Skills Россия в 2018 году 

№ 

п/п 

Наименование 

чемпионата  

Участник  Компетенция  Специальность, 

курс  

Результат 

1.  III региональный 

чемпионат 

Краснодарского края 

«Молодые 

профессионалы» 

World Skills Россия  

Ермакова 

Наталия 

Евгеньевна  

Дошкольное 

воспитание 

Дошкольное 

образование, 4 

1 место 

Кравчук 

Елизавета 

Александровна  

Преподавание 

в младших 

классах 

Преподавание в 

начальных 

классах, 3 

Участник  

Наумова Яна 

Сергеевна  

Дошкольное 

воспитание - 

юниоры 

Дошкольное 

образование, 1 

1 место 

Махмудова 

Надиза 

Асроровна  

Дошкольное 

воспитание - 

юниоры 

Дошкольное 

образование, 1 

2 место 

Пиченевская 

Кристина 

Николаевна  

Дошкольное 

воспитание - 

юниоры 

Дошкольное 

образование, 1 

3 место 

2.  Отборочные 

соревнования на право 

участия в финале VI 

Ермакова 

Наталия 

Евгеньевна  

Дошкольное 

воспитание 

Дошкольное 

образование, 4 

Лучший 

результат в 

Южном 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2019 году 

 

81 

 

национального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» 

World Skills Россия 

 федерально

м округе 

Махмудова 

Надиза 

Асроровна  

Дошкольное 

воспитание - 

юниоры 

Дошкольное 

образование, 1 

Участник  

3.  Финал VI 

национального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» 

WorldSkills Россия 

Ермакова 

Наталия 

Евгеньевна  

Дошкольное 

воспитание 

Дошкольное 

образование, 4 

Участник 

 

Педагогические работники колледжа прошли обучение по данному 

направлению и имеют опыт экспертной деятельности в формате чемпионатов 

разного уровня (таблица 25). 

Таблица 25 

Опыт экспертной деятельности сотрудников 

в чемпионатах World Skills Россия в 2018 году  

№ 

п/п 

ФИО сотрудника, 

должность 

Мероприятие, место проведения Срок  Статус участия 

1.  Деркач Марина 

Семёновна, к.п.н., 

заведующий 

ресурсным 

центром 

«Созвездие», 

руководитель СЦК 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 

III Региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Краснодар) 

Январь  

2018 г. 

Главный 

региональный 

эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 

2.  Бобылева Наталья 

Ивановна, 

преподаватель  

III региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Преподавание 

в младших 

классах» 

3. \ Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

научно-

методической 

работе 

III региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 

Отборочные соревнования на право 

участия в финале VI национального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» по стандартам  

World Skills Россия  

март 

2018  

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 
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(г. Ярославль) 

4.  Ефименко Елена 

Павловна  

III региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

5.  Гридасова Ирина 

Васильевна  

III региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

6.  Зоидзе Зинаида 

Игоревна  

III региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

7.  Иванушкина 

Татьяна 

Алексеевна  

III региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

8.  Бородина Галина 

Михайловна, 

преподаватель 

III региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Краснодар) 

январь 

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание - 

юниоры» 

Отборочные соревнования на право 

участия в финале VI национального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» по стандартам  

World Skills Россия  

(г. Ярославль) 

март 

2018  

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание-

юниоры» 

Финал VI национального чемпионата 

«Молодые профессионалы» по 

стандартам World Skills Россия  

(г. Южно-Сахалинск) 

август  

2018 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 

 

Ход проведения чемпионатов «Молодые профессионалы» World Skills 

Россия и участия в них колледжа освещен на сайте: www.kpc3.ru; страница в 

Инстраграм: reshetniak_oksana; http://m.facebook.com/ok.reshetnyack; 

http://vk.com/wall96447827.  

Деятельность специализированного центра компетенций «Дошкольное 

воспитание» позволяет эффективно осуществлять сетевое взаимодействие 

профессиональных образовательных организаций педагогического профиля 

http://www.kpc3.ru/
http://www.kpc3.ru/
http://www.kpc3.ru/
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Краснодарского края. Открытие центра способствует оптимизации качества 

подготовки участников соревнований по указанной компетенции, а также 

развитию экспертного сообщества чемпионатов.  

Проведение ежегодной научно-практической конференции 

Межрегиональная (с международным участием) научно-практическая 

конференция «Образование и культура ХХI века: от исследования к опыту» 

проходила в колледже 18 мая 2018 года. В организации и проведении 

конференции непосредственное участие принимали представители 

студенческого научного общества «СО-знание», научно-методический отдел, 

преподаватели. 

Проводилась конференция в соответствии с комплексным планом 

деятельности ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж» в 2017-

2018 учебном году, основными направлениями и ориентирами деятельности 

научно-методического отдела и ресурсного центра педагогического образования 

«Созвездие», регионального специализированного центра компетенций 

«Дошкольное воспитание», реализации инновационной программы колледжа в 

статусе краевой инновационной площадки, выполнения плана реализации 

Концепции непрерывного педагогического образования в Краснодарском крае 

(приказ директора «О проведении межрегиональной научно-практической 

конференции» №134-ОД от 27 февраля 2018 года).  

Цели конференции:  

 обсуждение актуальных и перспективных для системы образования вопросов; 

 реализация научно-исследовательского потенциала педагогических 

работников и обучающихся образовательных организаций; 

 популяризация результатов профессиональной деятельности студентов и 

педагогов, обобщение и трансляция опыта. 

В формате конференции осуществлялась работа секций по следующим 

направлениям: 
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1. Потенциал и механизмы реализации проектной деятельности в современном 

образовательном пространстве.  

2. Интеграция искусства и образовательной практики: опыт и векторы 

развития.  

3. Чемпионаты профессионального мастерства «Молодые профессионалы» 

World Skills Russia как фактор обновления образовательного процесса.  

4. Робототехника и начальное техническое моделирование в образовательных 

организациях. 

5. Непрерывное педагогическое образование: опыт сотрудничества.  

6. Развитие и обучение лиц, имеющих особые образовательные потребности.  

7. Духовно-нравственное и патриотическое воспитание подрастающего 

поколения: инновационный взгляд. 

8. Опыт и проектирование участия субъектов образовательных отношений в 

волонтёрской деятельности.  

9. Безопасное поведение в информационной реальности: вызовы и пути 

решения. 

Все участники конференции получили именные сертификаты. По 

результатам конференции подготовлен электронный сборник материалов с 

присвоением классификационных индексов издания (УДК и ББК), 

международного стандартного книжного номера (ISBN).  

 Для подготовки, организации и проведения конференции в колледже был 

создан Оргкомитет в следующем составе: заместитель директора по научно-

методической работе Садовская Г.С., кандидат педагогических наук, научно-

методический отдел (методисты: Дорофеева Г.И., Карнадолина Е.В., 

председатели ЦМК: Головко И.Н., Иванушкина Т.А., Иванченко Е.В., Коваленко 

З.Н., Литовченко Т.Н., Меденец Н.А., Сидорина Е.Г.), представители 

студенческого научного общества (Суханова М., Гречко В., Кравчук Е., Кривая 

А., Строкина А.). 

На конференции было представлено 15 секций, различные форматы 
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работы (круглые столы, дискуссионные площадки, мастер-классы) 

предусматривали активность всех присутствующих, обеспечили 

продуктивность профессионального взаимодействия.  

В конференции приняли участие более трехсот специалистов различных 

сфер (педагогические работники всех уровней образования; студенты; 

представители и специалисты разных сфер деятельности (культура, 

здравоохранение, профсоюз и др.) из четырех субъектов РФ: Краснодарский 

край, Курская и Ростовская области, республика Адыгея, а также двух 

иностранных государств Абхазия и Швейцария.  

На конференции было представлено 14 секций, различные форматы 

работы (круглые столы, дискуссионные площадки, мастер-классы) 

предусматривали активность всех присутствующих, обеспечили 

продуктивность профессионального взаимодействия.  

Открытие конференции состоялось на пленарном заседании, участниками 

которого стали: 

Решетняк О.В., директор колледжа, кандидат пед. наук;  

Щетинская Н.Б., кандидат пед. наук, зав. кафедрой педагогики и 

психологии ФГБОУ ВО «Краснодарский государственный институт культуры»;  

Демиденко Л.Д., кандидат биол. наук, директор Донского учебно-

методического центра профессионального образования, руководитель 

Территориального центра АНО НАРК в Южном федеральном округе;  

Солопанова О.Ю., доктор пед. наук, профессор, заслуженный работник 

культуры Кубани, ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет»;  

Ганус И.П., ведущий специалист по организации работы аппарата 

Комитета краевой организации профсоюза.     

В конференции приняли участие 293 специалиста различных сфер 

(педагогические работники всех уровней образования; студенты; представители 

и специалисты разных сфер деятельности (культура, здравоохранение, 

профсоюз и др.) из четырех субъектов РФ: Краснодарский край, Курская и 
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Ростовская области, республика Адыгея, а также двух иностранных государств 

Абхазия и Швейцария (таблица 26).  

Таблица 26 

Качественный и количественный состав участников конференции 

№ 

п/п 

Регион Категория участников* 

ДО

О 

ПОО ОД

О 

ОО ООВ

О 

Иные ВСЕГО 

1.  Абхазия - - 1 - - - 1 

2.  р. Адыгея 36 2 - - - - 38 

3.  Краснодарский край 92 118 13 7 17 4 251 

4.  Курская область - - 1 - - - 1 

5.  Ростовская область - - 1 - - - 1 

6.  Швейцария  - - - - 1 - 1 

ВСЕГО: 128 120 16 7 18 4 293 

 

*ДОО – дошкольные образовательные организации 

ПОО – профессиональные образовательные организации 

ОДО – организации дополнительного образования 

ОО – общеобразовательные организации 

ООВО – образовательные организации высшего образования 

Иные – представители учреждений культуры, здравоохранения, профсоюза, реального 

сектора экономики, издательства  

Организационным комитетом конференции был предусмотрен очный и 

дистанционный формат участия. Всего очное участие, выступив на секциях с 

докладами, приняли 139 человек (что составило 54% от общего количества 

поданных заявок). В таблице 27 представлена аналитическая информация об 

участниках, принимавших очное участие в конференции (подразумевающее 

выступление с докладом).   

Таблица 27 

Информация об участниках конференции (очный формат) 
 

№ 

п/п 

Секция Категория  

(кол-во чел.) 

Регион 

Педагог Студент Соц. 

партнёр 

1.  Потенциал и механизмы реализации 

проектной деятельности в 

современном образовательном 

пространстве 

9 5 - Краснодарский 

край 

2.  Потенциал и механизмы реализации 10 3 - Краснодарский 
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проектной деятельности в 

современном образовательном 

пространстве 

край 

3.  Интеграция театрального искусства и 

образовательной практики: опыт и 

векторы развития 

- 6 - Краснодарский 

край 

4.  Интеграция изобразительного 

искусства и образовательной 

практики: опыт и векторы развития 

2 - 4 Краснодарский 

край 

5.  Интеграция хореографического 

искусства и образовательной 

практики: опыт и векторы развития 

1 3 - Краснодарский 

край 

6.  Интеграция музыкального искусства 

и образовательной практики: опыт и 

векторы развития 

4 8 - Краснодарский 

край 

7.  Чемпионаты профессионального 

мастерства «Молодые 

профессионалы» World Skills Russia 

как фактор обновления 

образовательного процесса 

3 3 2 Краснодарский 

край 

8.  Робототехника и начальное 

техническое моделирование в 

образовательных организациях 

6 6 2 Краснодарский 

край 

9.  Непрерывное педагогическое 

образование: опыт сотрудничества 
3 - 2 Краснодарский 

край 

10.  Развитие и обучение лиц, имеющих 

особые образовательные потребности 
11 1 - Краснодарский 

край 

11.  Духовно-нравственное и 

патриотическое воспитание 

подрастающего поколения: 

инновационный взгляд 

10 9 1 Краснодарский 

край 

12.  Духовно-нравственное и 

патриотическое воспитание 

подрастающего поколения: 

инновационный взгляд 

6 4 - Краснодарский 

край 

13.  Опыт и проектирование участия 

субъектов образовательных 

отношений в волонтёрской 

деятельности 

2 3 - Краснодарский 

край 

14.  Безопасное поведение в 

информационной реальности: 

вызовы и пути решения 

3 7 - Краснодарский 

край 

ВСЕГО: 70 58 11  

 

По результатам конференции издан сборник материалов участников 

конференции (общий объём – 260 стр., число авторов публикаций – 131, из них 

7 студентов и 6 преподавателей колледжа). 
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4.2. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

Библиотека – структурное подразделение колледжа, призванное 

обеспечивать учебно-воспитательный процесс учебной, научной, справочной, 

художественной литературой, периодическими изданиями и другими 

носителями информации.  

В своей деятельности библиотека руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании», Концепцией 

модернизации российского образования на период до 2020 года, Федеральным 

законом «О библиотечном деле». 

Библиотека принимает активное участие в воспитательной работе 

колледжа, являясь центром культуры, духовного и интеллектуального общения. 

Рабочие помещения библиотеки ГБПОУ КК КПК находятся в двух 

зданиях: по ул. Сормовская, 5/1 и ул. Ставропольская, 123 Г. 

Количество посадочных мест в читальных залах библиотеки – 48 (26 и 22 

соответственно). Читальные залы оборудованы компьютерами (2), моноблоками 

(10), современной оргтехникой (ксерокс, принтер, ридеры и др.). 

Качество обслуживания пользователей библиотеки напрямую зависит от 

правильной организации и комплектования фонда, улучшения его 

качественного и количественного состава. 

Формирование фонда библиотеки осуществляется в соответствии с ФГОС 

СПО, учебными планами и образовательными программами (таблицы 28-31).  

Таблица 28 

Показатели библиотечного фонда 

№ 

п/п 

Наименование показателей 2017 г. 2018 г. 

1. Объем библиотечного фонда – всего, экз.  53271 54761 

 в т.ч. литература:    

 учебная 26305 27435 

 учебно-методическая 16659  16709 

 художественная 4146 4146 

 электронные издания 173 173 

2. Получено новой литературы, экз. 386 1190 
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3. Потрачено средств на приобретение новой 

литературы, руб. 

366328,50 703504,00 

4. Число посадочных мест для пользователей 

библиотеки, мест 

48 48 

 

Таблица 29 

Реальная обеспеченность учебниками по специальностям 

 
Специальность Дисциплины Книгообеспеченность   

(кол-во экз. на 1 

человека) 

44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

(углубленная подготовка) 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

0,5 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,7 

Общепрофессиональные дисциплины 1,0 

Профессиональные модули 0,8 

44.02.05 Коррекционная 

педагогика в начальном 

образовании  

(на базе 11 кл.) 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

0,5 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

1,0 

Общепрофессиональные дисциплины 1,2 

Профессиональные модули 1,3 

54.02.01 Дизайн (по 

отраслям) 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

0,8 

Общепрофессиональные дисциплины 0,9 

Профессиональные модули 1,2 

51.02.01 Народное 

художественное творчество 

(по виду Театральное 

творчество) 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

0,5 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,7 

Общепрофессиональные дисциплины 0,5 

Профессиональные модули 0,6 

51.02.01 Народное 

художественное творчество 

(по виду 

Хореографическое  

творчество) 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

0,5 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,7 

Общепрофессиональные дисциплины 0,5 

Профессиональные модули 0,6 

44.02.01 Дошкольное 

образование 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

0,6 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,8 
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Общепрофессиональные дисциплины 0,9 

Профессиональные модули 0,7 

44.02.03 Педагогика 

дополнительного 

образования (углубленная 

подготовка) 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,8 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

0,5 

Общепрофессиональные дисциплины 0,6 

Профессиональные модули 0,5 

44.02.04 Специальное 

дошкольное образование 

(углубленная подготовка) 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,6 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

0,6 

Общепрофессиональные дисциплины 1,0 

Профессиональные модули 0,7 

 

Таблица 30 

Обеспеченность учебниками по циклам составляет 
№ 

п/

п 

Учебные циклы Обеспеченность 

(учебники и учебные 

пособия,  изданные за 

последние 5 лет),  % 

Обеспеченность (учебники 

и учебные пособия,  

изданные за последние 10  

лет),  % 

1. Общеобразовательный 40 100 

2. Общепрофессиональный 84 91 

3. Профессиональный 91 94 

 

Таблица 31 

Статистические показатели библиотеки 
 

№ 

п/п 

Показатели работы 2017 г.  2018 г. 

1. Фонд библиотеки (экз.) 53271 54461 

2. Количество читателей (чел.) 1925 1984 

 из них студенты 1778 1796 

3. Число посещений  (чел.) 47979 40392 

4. Всего выдано литературы (экз.) 159584 156562 

 В том числе по содержанию:   

 - естественные науки «2» 12874 11860 

 - прикладные науки «3, 4, 5» 10901 10621 

 - общественные, гуманитарные науки «6/8» и 

литература универс. содержания «9» 

68211 65524 

 - педагогические науки «74» 32943 35848 

 - художественная литература «84» 8614 7650 

 - периодика 26041 25059 

5. Выдано библиографических справок 671 512 
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Студентам и преподавателя колледжа обеспечена возможность доступа к 

Интернет-ресурсам, электронно-библиотечным системам, содержащим в 

электронном виде учебную и учебно-методическую литературу по всем 

направления обучения (доступ регламентируется локальными документами). 

4.3. Оценка материально-технической базы 

Колледж располагает тремя учебными корпусами, общая площадь 

которых составляет 7924 м2 и спортивным комплексом 3000 м2. Все объекты 

находятся в оперативном управлении. При имеющемся контингенте 

обучающихся, приведенном к очной форме обучения, общая площадь на одного 

студента составляет 9,9 м2 и 12,0 м2 (для ХГО). 

В учебном процессе колледжа задействованы 78 учебных кабинетов (в 

том числе 4 лаборатории – «Начальная школа», «Дошкольное образование», 

«Художественного проектирования и моделирования игрушки», «М. 

Монтессори»), 1 спортивный зал, 1 тренажерный зал, 1 хореографический зал, 

открытый стадион широкого профиля, 1 актовый зал, 1 театральный зал, 2 

методических кабинета (имеется сеть Wi-Fi), 2 библиотеки общей площадью 

329,6 м2, два читальных зала, рассчитанные на 50 посадочных мест 

(оборудованных компьютерной техникой и выходом в Интернет, имеется сеть 

Wi-Fi), отдел информационно-вычислительных технологий, 3 компьютерных 

класса, 2 производственные мастерские (гончарная, швейная), 1 лингафонный 

кабинет, 1 конференц-зал, 1 виртуальный музей, 2 мобильных компьютерных 

класса, мобильный планетарий, 2 буфета, 2 медицинских кабинета. 

Кабинеты и лаборатории по специальностям оснащены современными 

техническими средствами, наглядными пособиями, в том числе: плазменные 

телевизоры, мультимедийное оборудование, компьютеры, интерактивные доски, 

интерактивная панель, интерактивный стол, мобильный планетарий, система 

электронного голосования, документ-камеры и др. Продолжается приобретение 

современного оборудования для учебных кабинетов и лабораторий (в рамках 

работы ресурсного центра и СЦК «Дошкольное воспитание»). 
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Кабинет химии оснащен необходимым лабораторным оборудованием, 

дидактическими материалами. 

В лабораторию «Начальное образование» приобретены наборы для 

робототехники Lego Education.  

Все учебные кабинеты дисциплин профессионального цикла оснащены 

специальными дидактическими, методическими материалами и оборудованием 

для отработки у студентов профессиональных компетенций, моделирования 

погружения в практику, применения деятельностных технологий обучения 

(например, кабинеты лаборатории дошкольного образования, кабинет русского 

языка и методики обучения, методики начального образования, математики, 

информатики и компьютерной графики, хореографический зал, театральный 

зал, кабинет народных инструментов, дирижирования, кабинет живописи, 

рисунка и пластической анатомии, лаборатория художественного 

проектирования и моделирования игрушки, лаборатория оформления игрушки, 

кабинет мировой художественной культуры (виртуальный музей), кабинет 

народного художественного творчества и др.). 

Компьютерная база и компьютерное обеспечение колледжа позволяет 

применять современные информационные и обучающие 

телекоммуникационные технологии (таблица 32). 

Таблица 32 

Уровень информатизации колледжа 

(сравнительные данные) 
 

Показатели 2015-2016 

уч.г. 

2016-2017 

уч. г. 

 2017-2018 

уч. г. 

Наличие в образовательном учреждении 

подключения к информационно-

телекоммуникационной сети Internet 

20480 

Кбит/с 

20480 

Кбит/с 

20480 

Кбит/с 

Наличие локальных сетей в образовательном 

учреждении 

есть есть есть 

Количество терминалов, с которых имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети Internet 

155 155 155 

Общее количество единиц вычислительной 

техники 

227 227 227 
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Из них с процессорами Pentium-II и выше 227 227 227 

 

 

Программа развития колледжа предусматривает создание единого 

информационного пространства, способствующего повышению качества 

образования. Наряду с традиционными формами и средствами обучения, 

совершенствуется учебный процесс и материально-техническая база с 

активным использованием компьютеров в образовательном процессе, что 

отражено в таблице 33. 

Таблица 33 

 

Технические средства, используемые в образовательном процессе 

(сравнительные данные) 
 

Технические средства 2015-2016 уч.г.. 2016-2017 уч.г. 2017-2018уч.г. 

Компьютеры (приобретены) 12 5 0 

Занятые в учебном процессе 227 198 198 

Компьютерные классы 6 6 6 

Медиапроекторы 11 11 11 

Интерактивный стол  1 1 1 

Интерактивные доски 12 12 13 

Интерактивная трибуна 1 1 1 

Документ-камеры - - 2 

Мобильный планетарий  - 1 1 

Другие ТСО (телевизоры, магнитофоны, 

видеомагнитофоны) 
70 70 70 

 

Сайт колледжа структурно и функционально отвечает современным 

требованиям действующего законодательства (Постановление Правительства 

РФ от 10 июля 2013 г. № 582 «Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации», приказ Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки (Рособрнадзора) от 29.05.2014 г. № 785 «Об 

утверждении требований к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

формату предоставления на нём информации»), обновляется 1 раз в неделю и 
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по мере необходимости, содержательно ориентирован на предоставление 

поступающим, студентам и всем заинтересованным лицам объективной, 

максимально полной и оперативной информации о структуре, деятельности и 

перспективах развития образовательной организации. Сайт постоянно 

модернизируется по результатам анализа посещаемости, отзывов и пожеланий 

посетителей. 

Сайт колледжа предоставляет возможность размещения и обновления 

информации в разделах соответствующих структурных подразделений. 

Содержание выставляемых публикаций ориентировано на информирование 

посетителей сайта о текущей деятельности структурных подразделений, 

содержит фотоотчеты, а также материалы, отражающие планирующую и 

отчётную документацию. 

В образовательном процессе используются мультимедийные презентации, 

программированные тесты, обучающие и развивающие программы (игры), 

электронные учебники и т.д.  

Лаборатория «Начальная школа» имеет интерактивную доску, документ-

камеру, мобильные лаборатории по естествознанию «в чемодане», 

метеостанцию, наборы для робототехники Lego Education, мобильный класс на 

16 ноутбуков-планшетов, электронную систему голосования.  

Согласно Распоряжению Правительства РФ от 25 октября 2014 года 

№2125-р и утверждённой Концепции создания единой федеральной 

межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным 

образовательным программам и дополнительным общеобразовательным 

программам, на основании распоряжения главы администрации (губернатора) 

Краснодарского края от 31 мая 2016 года №173-р утвержден план мероприятий 

(«дорожная карта») по созданию регионального сегмента единой федеральной 

межведомственной системы, предназначенной для персонифицированного 

учёта обучающихся по основным образовательным программам и 

дополнительным общеобразовательным программам.  
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За отчётный период с целью оптимизации системы управления колледжем 

внедрён программный Продукт «1С: Колледж ПРОФ» (автоматизированная 

информационная система «1С: Колледж»), позволяющий автоматизировать 

практически все участки управления.  

Информационная безопасность в колледже согласно действующим 

требованиям федерального законодательства обеспечивается контент-

фильтрацией SkyDNS.  

Перечисленные выше параметры подтверждают переход колледжа на 

режим информационного обеспечения образовательного процесса, что 

способствует повышению мотивации, заинтересованности и активизации всех 

субъектов образовательной деятельности. 

Тем не менее, следует продолжать работу в области применения 

информационно-телекоммуникационных технологий посредством более 

широкого применения Интернет-ресурсов, использования дистанционных 

технологий в обучении студентов заочной и очной форм обучения, в работе 

ресурсного центра в процессе реализации программ дополнительного 

образования, информатизации администрирования. 

Учебно-материальная база колледжа в основном отвечает всем 

требованиям ФГОС СПО по специальностям и обеспечивает качество 

образовательного процесса с учетом задач и специфики реализуемых программ 

подготовки специалистов среднего звена, однако нуждается в 

совершенствовании. Необходимо осуществить капитальный ремонт спортивной 

площадки, тренажерного зала, приобрести уличные тренажёры, оснастить 

современным лабораторным оборудованием кабинет естествознания, увеличить 

количество мультимедийных комплексов, наборов для робототехники, 

продолжать приобретать современную литературу в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования по всем специальностям. 
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Инженерное оборудование и ограждение объекта,  

характеризующие его безопасность 

Ул. Ставропольская 123/Г: 

Ограждение объекта осуществлено полностью. Южная, западная и 

восточная часть территории объекта огорожена металлическим забором из 

прутьев, высотой 3,0 м. Северо-западная часть территории объекта имеет 

бетонное ограждение, высотой 3 м. Северная часть территории объекта 

огорожена кирпичной стеной гаражного кооператива. Забор имеет 1 ворота в 

северо-восточной части территории, 2 ворот и 2 калитки, расположенные с 

южной стороны. Ворота и калитки закрываются на ключ, находящийся у 

вахтера.  

Ул. Сормовская 5/1: 

Ограждение объекта осуществлено частично. Территория объекта 

частично огорожена металлическим забором из прутьев. Высота 3,0 м, не имеет 

ограждения северо-восточная и юго-восточная граница участка. Забор имеет 1 

ворота, 1 калитку, расположенные с юго-восточной стороны, закрываются на 

ключ, находящийся у вахтера.  

Ул. Рашпилевская 64: 

Ограждение объекта осуществлено полностью. Двор учреждения с 

северной и южной сторон огражден кирпичными стенами зданий (высота более 

3,8 м) и кирпичным забором (высота более 3 м). Восточная часть территории 

ограждена кирпичной стеной соседнего здания (высота более 10 м) и 

металлическими воротами (длина-3,34 м, высота-2,2 м). Западная часть 

ограждения территории состоит из ворот металлических (длина-4,27 м, высота-

2,3 м), забора кирпичного (длина-0,93 м, высота-2,0 м), калитки металлической 

(длина-1,05 м, высота-2,0 м.) и кирпичных стен с окнами зданий лит. А, Б, 

выходящих фасадной частью на ул. Рашпилевскую. Ворота и калитки 

закрываются на ключ, находящийся у вахтера. 

 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2019 году 

 

97 

 

Технические средства обнаружения и сигнализации, их 

характеристика 

Все здания колледжа оборудованы системами противопожарной 

безопасности, в частности АПС и системами пожарной безопасности ПАК 

«Стрелец-мониторинг» с автоматическим выводом сигнала о пожаре на пульт 

пожарной части. Все стропильные и кровельные системы зданий обработаны 

огнезащитной пропиткой, обеспечивающей защиту от возгорания деревянных 

конструкций. 

Антитеррористическая защищенность колледжа (по территориям ул. 

Ставропольской и ул. Сормовской) обеспечивается за счёт работы систем 

внутреннего и наружного видеонаблюдения. Охрана в колледже осуществляется 

сотрудниками частного охранного предприятия.  

Оповещение об опасности производится с помощью звонковой и 

голосовой сигнализации, а также тревожной кнопки, выводящей сигнал на 

ближайшее отделение полиции, обеспечивающее своевременное прибытие 

отряда быстрого реагирования к месту происшествия (на всех территориях). 

В колледже проводятся регулярные технические обслуживания всех 

систем, отвечающих за обеспечение безопасности в колледже.  

Тренировки по гражданской обороне проводятся в соответствии с 

графиком ежегодно. Особое внимание уделяется отработке действий при 

возникновении чрезвычайных ситуаций, связанных с антитеррористической 

деятельностью и противопожарной безопасностью.  

Учреждением совместно с контролирующими организациями 

разработаны и утверждены следующие документы, регламентирующие систему 

обеспечения общей безопасности колледжа: 

- паспорт дорожной безопасности (2015 г.); 

- паспорт доступности зданий для инвалидов и маломобильных граждан (2016 

г.); 

- пожарная декларация (2015 г.); 
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- энергетический паспорт (2012 г.); 

- паспорт антитеррористической защищенности (безопасности) объекта (2015 

г.). 

В колледже разработаны, утверждены и реализуются: 

- антитеррористический паспорт (разработан и утвержден в 2018 г.); 

- ежегодный план мероприятий по антитеррористической безопасности; 

- ежегодный план противопожарных мероприятий; 

- ежегодный план мероприятий по гражданской обороне. 

Разработаны, утверждены и используются инструкции по следующим 

направлениям: пожарная безопасность; антитеррористическая безопасность; ГО 

и ЧС; ТБ и ОТ. 

АПС и автоматическая система «Стрелец-мониторинг», тревожная кнопка 

установлены во всех учебных корпусах. Системы наружного и внешнего 

видеонаблюдения установлены в учебных корпусах, расположенных по улицам 

Ставропольской и Сормовской. Планируется установка системы 

видеонаблюдения на объект по ул. Рашпилевская, 64. 

Охрану образовательной организации обеспечивают сотрудники частной 

охранной организации ООО ЧОО «ФРЕГАТ». Контрольно-пропускные пункты 

для прохода персонала и студентов расположены с центрального входа внутри 

учебных корпусов. Проезд автотранспорта на территорию разрешается только 

служебным автомобилям и транспортным средствам, внесенным в приказ о 

допуске транспортных средств на территорию колледжа.  

Выполнение требований паспорта доступности ОУ 

Учебные корпуса, расположенные по адресам: ул. Сормовская, 5/1 и ул. 

Ставропольская, 123/Г, оборудованы пандусами для маломобильных групп 

граждан. На входах во всех учебные корпусы размещены специальные 

предупредительные знаки для слабовидящих людей, зоны доступа.  

Планируется дальнейшее оснащение учебных корпусов кнопками вызова 

для инвалидов, тактильной плиткой перед входными ступеньками, табличками 
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со шрифтом Брайля, дублирующими наименование организации.  

Питание в ОУ 

В ОУ имеются буфеты (учебные корпуса по ул. Сормовская, 5/1 и ул. 

Ставропольская, 123/Г). Заключен контракт с организацией, осуществляющей 

доставку и реализацию горячего питания для студентов и сотрудников 

колледжа. Режим работы ОУ предусматривает наличие перерывов для приема 

пищи обучающихся. Общее количество посадочных мест – 150 чел. 

Организация питания студентов происходит в строгом соблюдении норм 

СанПиН 2.4.5.2409-08 (п. 2.8).  

5. Оценка функционирования внутренней системы 

оценки качества образования  

 Содержание, порядок организации и проведения внутриколледжного 

мониторинга регламентируются локальным актом колледжа – Положением о 

внутренней системе оценки качества образования, ежегодными планами 

внутренней системы оценки качества образования.  

Целями внутренней системы оценки качества образования являются: 

-получение своевременной и объективной информации о 

функционировании и развитии системы образования, тенденциях его изменения 

и причинах, влияющих на его уровень; 

-совершенствование процесса обучения, воспитания и развития будущих 

высококвалифицированных специалистов; 

-предоставление всем участникам образовательного процесса и 

общественности достоверной информации о качестве образования; 

-принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 

совершенствованию образования и повышение уровня информированности 

потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 

- контроль процесса устойчивого и поступательного развития колледжа, 

полноценного обеспечения профессиональных, педагогических, 

инновационных задач развития, определения наиболее целесообразных 
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перспектив; 

-формирование единой системы диагностики и контроля состояния 

образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное 

выявление изменений, влияющих на качество образования; 

-прогнозирование развития образовательной системы колледжа. 

Задачами построения внутренней системы оценки качества образования 

являются: 

-своевременное выявление динамики и основных тенденций в развитии 

системы образования в колледже; 

-обеспечение доступности, прозрачности и открытости системы 

образования для всех участников образовательного процесса; 

-определение степени соответствия условий осуществления 

образовательного процесса требованиям ФГОС среднего профессионального 

образования; 

-выявление действующих на качество образования факторов и принятие 

мер по его оптимизации; 

-определение основных стратегических направлений развития 

образовательного процесса; 

-совершенствование системы рейтинговой оценки деятельности 

преподавателей; 

-оценка уровня индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся.   

В основу внутренней системы оценки качества образования положены 

следующие принципы: 

-объективности, достоверности, полноты и системности информации о 

качестве образования; 

-открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 

-доступности информации о состоянии и качестве образования для 

различных групп потребителей; 
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-соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки 

качества образования в колледже; 

Оценка качества образования проводится по следующим направлениям: 

 оценка качества образовательных результатов;  

 оценка качества сформированности обязательных результатов обучения; 

 оценка качества деятельности педагогических кадров; 

 оценка качества работы с талантливой молодежью; 

 оценка качества инновационной деятельности; 

 оценка качества учебно-методического обеспечения и материально-

технического оснащения образовательного процесса; 

 оценка качества воспитания; 

 оценка качества здоровьесберегающей деятельности; 

 оценка безопасного пребывания обучающихся в колледже.  

Внутренняя оценка качества образования осуществляется посредством 

следующих методов: 

-изучение документации; 

-экспертиза документации образовательных процессов; 

-анкетирование; 

- контрольные срезы знаний и умений студентов; 

-посещение учебных занятий; 

-тестирование; 

-социальный опрос работодателей и родителей; 

-мониторинг индикаторов выполнения показателей образовательной 

деятельности. 

Результаты системы оценки качества образования способствуют: 

 принятию обоснованных управленческих решений по повышению 

качества образования; 
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 повышению уровня информированности потребителей образовательных 

услуг; 

 обеспечению единого образовательного пространства; 

 определению целевых ориентиров по каждому из направлений 

деятельности; 

 обеспечению объективности промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся. 

Придание гласности и открытости результатам внутренней оценки 

качества образования осуществляется путем предоставления информации 

основным потребителям результатов внутренней системы оценки качества 

образования посредством размещения в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет (на официальном сайте колледжа) и на 

общеколледжных мероприятиях, родительских собраниях. 

Внутренняя система оценки качества образования может осуществляться 

с привлечением внешних профильных специалистов, представителей 

родительской общественности.  

Результаты функционирования внутренней  

системы оценки качества образования: 

1. Оптимизация условий для повышения уровня качества образования, 

эффективности учебного и воспитательного процесса. 

2. Совершенствование внутриколледжной системы управления качеством 

образования на основе деятельностно-компетентностного подхода. 

3. Накопление дидактического материала по формирующему оцениванию. 

4. Повышение уровня качества обучения студентов колледжа. 

5. Совершенствование профессиональной компетентности педагогов. 
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6. Анализ показателей деятельности образовательной организации 

Показатели деятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324) 
 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

 Показатель  

ГБПОУ КК КПК 

1. Образовательная деятельность     

1.1 Общая численность студентов (курсантов), 

обучающихся по образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе: 

 

человек 1.1 = 1.1.1 + 1.1.2 + 1.1.3     

 

- 

1.1.1 По очной форме обучения человек  - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек  - 

1.1.3 По заочной форме обучения человек  - 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), 

обучающихся по образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

человек 1.2 = 1.2.1+1.2.2+.1.2.3 

 

1301 

1.2.1 По очной форме обучения человек  863 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек  - 

1.2.3 По заочной форме обучения человек  438 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования 

единиц 1. Всего образовательных программ 

разного уровня, реализуемых и 

реализованных за отчетный период 

8 

единиц 2. Количество образовательных 

программ подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих, реализуемых и 

реализованных за отчетный период 

- 

единиц 3 Количество  образовательных 

программ подготовки специалистов 

среднего звена, реализуемых и 

8 
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реализованных за отчетный период 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на 

первый курс на очную форму обучения, за отчетный 

период  

человек В соответствии с данными 

федеральной статистической 

отчетности  

250 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов) из числа инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

УТРАТИЛ СИЛУ в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки РФ от 

15.02.2017 г. № 136 

человек 1. Общая численность по всем 

уровням и формам подготовки – N 

 

 

% 2. Удельный вес % =  ( N * 100) / (1.1 

+ 1.2) 

 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки “хорошо”и “отлично”, в общей 

численности выпускников 

 

Человек  1. Общая численность выпускников 

по всем формам и уровням 

образования за отчетный период– N 

 

355 

Человек 2. Численность выпускников, 

прошедших ГИА в отчетном периоде 

на 4 и 5, по всем уровням и формам 

обучения  - n 

332 

% 3. Удельный вес % = (n * 100) / N 93,5% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), ставших победителями и призерами 

олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 

федерального и международного уровней, в общей 

численности студентов (курсантов) 

человек 1. Численность победителей и 

призеров за отчетный период – n 

 

268 

% 2. Удельный вес % = (n*100) / (1.1 + 

1.2) 

20,5% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), обучающихся по очной форме обучения, 

получающих государственную академическую 

стипендию, в общей численности студентов 

Человек  1. Численность студентов  очной 

формы обучения, обучающихся   по 

образовательным программам 

подготовки квалифицированных 

- 
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рабочих, служащих , получающих 

академическую стипендию (по 

результатам обучения) – N1 

Человек  2. Численность студентов  очной 

формы обучения, обучающихся по 

образовательным программам 

подготовки специалистов среднего 

звена, получающих академическую 

стипендию (по результатам обучения) 

– N2 

587 

Человек  3. Общая численность студентов, 

обучающихся по очной форме 

обучения, получающих 

государственную академическую 

стипендию (по результатам обучения) 

N = N1 +N2 

587 

% 4. Удельный вес численности 

студентов, обучающихся по очной 

форме обучения, получающих 

государственную академическую 

стипендию % =  N* 100/ (1.1.1+1.2.1) 

86,5% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

работников 

 

Человек 

 

1. Общая численность работников в 

организации - N 

138 

Человек 

 

2.Численность педагогических 

работников образовательной 

организации в соответствии с 

Постановлением Правительства  РФ 

от 08.08.2013 № 678 «Об 

утверждении номенклатуры 

должностей педагогических 

работников организаций, 

осуществляющих образовательную 

99 
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деятельность, должностей 

руководителей образовательных 

организаций» - ped 

% 3. Удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности работников ped%= 

ped*100/ N 

71,7% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

 

Человек  1. Численность педработников, 

имеющих высшее образование 

(законченное)  – n 

94 

% 2. Удельный вес численности 

педработников, имеющих высшее 

образование % = n * 100/ ped 

95% 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

Человек  1. Численность педработников с 

квалификационной категорией  

(всего) – K 

48 

Человек 2.Численность педработников, 

которым установлена 

квалификационная категория за 

отчетный период – k 

8 

% 3.Удельный вес численности 

педработников, которым установлена 

квалификационная категория за 

отчетный период 

% = k * 100/ ped 

8% 

1.11.1 Высшая Человек  1. Численность  педработников с 

высшей квалификационной 

категорией  (всего) – KВ 

27 

Человек 2.Численность педработников, 

которым установлена высшая 

квалификационная категория за 

отчетный период – kВ 

6 
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% 3. Удельный вес численности 

педработников, которым установлена 

высшая квалификационная категория  

за отчетный период 

% = kВ * 100/ ped 

6% 

1.11.2 Первая человек 1. Численность  педработников с 

первой квалификационной 

категорией  (всего) – K 

21 

человек 2.Численность педработников, 

которым установлена первая 

квалификационная категория за 

отчетный период – k1 

2 

% 3. Удельный вес численности 

педработников, которым установлена 

первая квалификационная категория 

за отчетный период   

 % = k1 * 100/ ped 

2% 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

человек 1. Численность педработников, 

прошедших повышение 

квалификации (профессиональную 

переподготовку) за последние 3 года 

– P 

99 

% 2. Удельный вес численности 

педработников, прошедших  

повышение квалификации 

(профессиональную переподготовку) 

за последние 3 года %  = P * 100/ ped 

100% 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, участвующих в 

международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

человек 1. Численность педработников, 

участвующих в международных 

проектах и ассоциациях за отчётный 

период –  N 

8 
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% 2. Удельный вес численности 

педработников, участвующих в 

международных проектах и 

ассоциациях за отчетный период 

  = N * 100/ ped 

8% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) 

образовательной организации, обучающихся в филиале 

образовательной организации 

  Указывается каждый филиал и 

численность обучающихся в нем  по 

состоянию на 1 апреля текущего 

года. 

Внимание! Эти цифры  должны 

быть учтены в п.1.1 и 1.2 

- 

2. Финансово-экономическая деятельность    

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

тыс. руб.  82619,2 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного педагогического работника 

тыс. руб.  817,0 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

тыс. руб.  93,3 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического 

работника в образовательной организации (по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, 

у индивидуальных предпринимателей и физических 

лиц (среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности) в субъекте Российской Федерации  

ИЗМЕНЁН в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки РФ от 

15.02.2017 г. № 136 

  100% 

% 

3. Инфраструктура    
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3.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента (курсанта) 

кв.м 1. Указать общую площадь всех 

помещений(S) , в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность (учебные кабинеты, 

лаборатории, учебные мастерские, 

актовые,  спортивные и тренажерные 

залы, бассейны). 

7648 

кв.м 2.  Общая площадь в расчете на 

одного студента S1 = S/ (1.1 + 1.2) 

5,5 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не 

более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта) 

 

единиц 1. Общее количество компьютеров со 

сроком эксплуатации не более 5 лет в 

образовательной организации - ПК 

151 

единиц 2. Количество компьютеров со 

сроком эксплуатации не более 5 лет, 

которые используются студентами – 

ПКст 

115 

единиц 3. Количество компьютеров  в 

расчете на одного  

студента = ПК/ (1.1+1.2) 

0,1 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

человек 1. Численность иногородних 

студентов - Син 

Колледж 

общежитием не 

располагает 

человек 2. Численность студентов, 

нуждающихся в общежитии - Сн 

Колледж 

общежитием не 

располагает 

человек 3. Численность студентов, 

проживающих в общежитии - Соб 

Колледж 

общежитием не 

располагает 

% 4.Удельный вес численности 

студентов, проживающих в 

общежитиях, в общей численности 

студентов, нуждающихся в 

общежитиях % = Соб * 100/ Сн 

Колледж 

общежитием не 

располагает 
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Перечень дополнительных показателей самообследования  

ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж» в 2019 году 

(в соответствии с письмом министерства образования, науки и молодёжной политики «О 

дополнительных показателях самообследования профессиональной образовательной 

организации» от 24.01.2017 г. № 47-857/17-11) 

 

1. Материально-техническое и информационное обеспечение организации 

 

№ 

п/п Позиция оценивания 
Единица 

измерения 

Оценка 

1 
Количество учебных групп по состоянию на дату отчета единиц 57 

2. Количество мультимедийных проекторов 
единиц 

11 

З. Количество интерактивных досок 
единиц 

13 

4. Количество интерактивных приставок 
единиц 

- 

5. 
Количество лабораторий и мастерских для проведения 

практических занятий, учебной практики 

единиц 51 

6. 

Наличие современной библиотеки-медиатеки 

(выбрать одну позицию из перечисленного ниже) 

х х 

с читальным залом на 25 и более рабочих мест, с 

наличием стационарных или переносных 

компьютеров с выходом в интернет. 

есть/нет есть 

с читальным залом менее чем на 25 рабочих мест, с 

наличием стационарных или переносных 

компьютеров с выходом в интернет. 

есть/нет нет 

с читальным залом с любым количеством мест с 

отсутствием стационарных или переносных компьютеров 

с выходом в интернет. 

есть/нет нет 

7. 

Обеспеченность специализированными кабинетами 

(кабинеты технологий, оборудованные лабораторным 

оборудованием учебные кабинеты по химии и физике, 

др.), необходимыми для реализации 

Федеральных государственных образовательных 

стандартов по профессиям и специальностям и по 

общеобразовательной подготовке (выбрать одну позицию 

из перечисленного ниже) 

х х 

на 90 и более процентов да / нет да 

менее чем на 90 процентов, но более 50% да / нет нет 

50 % и менее да / нет нет 

8. 
Наличие электронных интерактивных лабораторий, 

используемых в учебном процессе 

есть/нет нет 
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9. 

Обеспеченность учебного процесса лабораторным и 

демонстрационным оборудованием (выбрать одну 

позицию из перечисленного ниже) 
х х 

на 90 и более процентов да / нет да 

менее чем на 90 процентов, но более 50% да / нет нет 

50% и менее да / нет нет 

 

 

   

п/п 
Позиция оценивания 

Единица 

измерения 

Оценка 

10. 
Наличие электронных образовательных ресурсов 

(электронных учебников и учебных пособий) 

да / нет да 

11. 
Наличие доступа к информационным системам и 

информационно-телекоммуникационным сетям 

есть / нет есть 

 

2. Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания 

обучающихся 

№ 

п/п 
Позиция оценивания 

Единица 

измерения 
Оценка 

1. Наличие спортивного зала есть/нет есть 

2. Наличие оборудованной спортивной площадки 

(стадиона) 

есть /нет есть 

З. Наличие тренажерного зала есть /нет есть 

4. Наличие бассейна есть /нет нет 

5. Наличие медицинского кабинета есть /нет есть 

6. Наличие специализированных кабинетов по охране и 

укреплению здоровья (комнаты релаксации, 

психологической разгрузки и пр.) 

есть /нет нет 

7. Наличие столовой на территории организации есть /нет есть 

(буфет) 

 

3. Условия для индивидуальной работы с обучающимися 

№ 

п/п 
Позиция оценивания 

Единица 

измерения Оценка 

1. 

Количество обучающихся, участвующих в кружках, 

спортивных секциях, творческих коллективах, 

клубах, обществах и т.д. 

человек 857 

2. 
Использование дистанционных образовательных 

технологий 

да / нет нет 
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3. 

Количество психологических и социологических 

исследований, опросов, проведённых за отчётный 

период 

единиц 102 

4. Наличие службы психологической помощи есть / нет есть 

4. Наличие программ дополнительного профессионального образования 

№ 

п/п 
Позиция оценивания 

Единица 

измерения 
Оценка 

1. 
Наличие программ профессиональной 

переподготовки специалистов 

есть /нет есть 

2. 
Наличие программ повышения квалификации 

специалистов 

есть /нет есть 

5. Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, 

включая их участие в конкурсах и олимпиадах (в том числе во всероссийских и 

международных), выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях: 

№ 

п/п 
Позиция оценивания 

Единица 

измерения 
Оценка 

1. Количество конкурсов, олимпиад, проведенных 

при участии профессиональной образовательной 

организации за отчетный период 

единиц 2 

2. Численность обучающихся, принявших участие в 

отчетном году в олимпиадах, смотрах, конкурсах 

профессионального мастерства различного 

уровня (кроме спортивных) 

человек 857 

З. Численность обучающихся в образовательной 

организации, победителей конкурсов, смотров и 

др. (кроме спортивных): 
х х 

регионального уровня человек 14 

федерального уровня человек 163 

международного уровня человек 102 

4. Численность обучающихся, принявших участие в 

отчетном году в спортивных олимпиадах, 

соревнованиях различного уровня 

человек 15 

5. Численность победителей спортивных олимпиад, 

соревнований: х х 

регионального уровня человек - 

федерального уровня человек - 

международного уровня человек - 

6. Наличие проведенных мероприятий по сдаче норм 

ГТО в отчетный период 

есть / нет есть 
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6. Наличие возможности оказания обучающимся психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи 

№п/п 
Позиция оценивания 

Единица 

измерения 
Оценка 

1. 

Наличие программы психологического 

сопровождения деятельности: х х 

какой-либо категории обучающихся (указать) есть / нет есть 

родителей (законных представителей) есть / нет нет 

педагогических работников есть / нет нет 

2 

Наличие коррекционных и компенсирующих 

занятий с обучающимися, проведенных за 

отчетный период 

есть / нет нет 

З. 

Наличие медицинских, 

реабилитационных программ 

мероприятий 

есть / нет нет 

4. 

Наличие программ: х х 

социальной адаптации обучающихся есть / нет есть 

формирования дополнительных 

профессиональных навыков 

есть / нет есть 

программ трудоустройства есть / нет есть 

7. Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

п/п 
Позиция оценивания 

Единица 

измерения 
Оценка 

1. 

Использование специальных учебников, учебных 

пособий и дидактических материалов для 

обучающихся с ОВЗ 

да/нет нет 

2. 

Использование специальных технических 

средств обучения коллективного пользования 

для обучающихся с ОВЗ 

да/нет нет 

З. 

Использование специальных технических 

средств индивидуального пользования для 

обучающихся с ОВЗ 

да/нет нет 

4. 

Предоставление обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья 

специальных технических средств обучения 

индивидуального пользования в постоянное 

пользование 

да/нет нет 

5. 

Предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь 

да/нет нет 

6. 

Проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий с обучающимися с 

ОВЗ 

да/нет нет 
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7. 

Проведение мероприятий, обеспечивающих 

вовлечение детей с ОВЗ в общественную 

жизнь образовательной организации 

да/нет да 

8. 

Доступность ОО для лиц с ОВЗ (в соответствии 

с паспортом доступности) х х 

по зрению да/нет нет 

по слуху да/нет да 

с нарушениями опорно-двигательной системы да/нет нет 

для колясочников да/нет нет 

9. 
Оказание психологических и других 

консультаций для лиц с ОВЗ в отчетный период 

да/нет да 

 

 


